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Dziewie¢ pomystow na zblizenie przemystu i
uczelni

We wstepie do manifestu Richard Hudson, redaktor i dyrektor generalny Science|Business, stawia
pytanie, czy nastepna ,tura dotacji na technologie” - 7. PR - z wiekszym budzetem, bedzie w stanie
doprowadzi¢ do mniejszenia odlegtosci dzielgcej laboratoria i rynek.
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»W Science|Business [...] uwazamy, ze nadszedt czas, aby politycy zakonczyli wrzawe wokot réznic
miedzy wydatkami ponoszonymi w USA, Europie czy Chinach, a zamiast tego skupili sie na dystansie
innego rodzaju, ktéry dzieli przemyst i uczelnie. W przestrzen te wpadaja niewykorzystane patenty,
zignorowane raporty z badan czy naukowcy wyjezdzajacy do pracy w bogatszych laboratoriach

w San Francisco lub Singapurze”, pisze Richard Hudson.

Manifest kontrastuje z najnowszym 10-punktowym planem dziatan Komisji Europejskiej ,na rzecz
opracowania szeroko zakrojonej strategii innowacyjnej dla Unii Europejskiej” pod wzgledem
podejscia, ktore jest bardziej liberalne i zorientowane na rynek. Prawdopodobnie dzieki temu
niektdre grupy uznaja go za kontrowersyjny, jednak powinien on wspomdc dazenia serwisu
Science|Business do ,rozszerzenia debaty poza normalne zainteresowania technokratéw - wywotac
wieksze zaangazowanie w dyskusje i stymulowac¢ nowe spojrzenie na problemy Europy”.

Dokument dzieli sie na cztery czesci: problem uniwersytetow; zdobywanie srodkéw pienieznych;
ochrona nowych pomystéw; oraz potrzeby przemystu.

Problemem europejskich uniwersytetow,zdaniem przedstawicieli Science|Business, jest brak
pieniedzy. Pracownicy naukowi wciaz osiagaja imponujace wyniki, jednak ich odkrycia sa
lekcewazone, niedofinansowane, badz wykorzystywane gdzie indziej. Aby dowiesc¢ tej tezy,

w manifescie przedstawiono tabele przychodow uniwersytetow pochodzacych z przemystu.

W Stanach Zjednoczonych najwieksza kwote, 115,4 miliona euro, uzyskuje Uniwersytet Columbia.
Natomiast w Europie przodujacy francuski Instytut Pasteura otrzymuje tylko 32,6 miliona euro, za$
instytucja zajmujaca ,odlegte” drugie miejsce, Uniwersytet w Edynburgu, uzyskuje zaledwie 4,5
miliona euro.

Pierwszym pomystem jest darwinistyczne podejscie podmiotow finansujacych: ,Traktowanie
rzadowych dotacji na badania jak instrumentéw regionalnego rozwoju lub réwnosci spotecznej jest
nieefektywne”, stwierdzaja autorzy manifestu. Nieco dalej dodaja, ze ,jesli Europa ma wzmocnic
uniwersytecki system badawczy, politycy musza podejmowaé niepopularne decyzje”.

Drugim pomystem jest reforma TTO. Cho¢ biura europejskie zatrudniaja zwykle wiecej personelu,
osiagaja tylko 5% przychodow uzyskiwanych przez odpowiadajace im biura amerykanskie.
»Zarzadzajacy uniwersytetami i ich polityczni mocodawcy powinni postawi¢ biurom transferu
technologii tylko jeden cel: zarabianie pieniedzy - jak najwiecej, jak najszybciej, dla wytacznej
korzysci uniwersytetu. Niech o wyborze srodkéw decyduje szef biura. I niech zostanie on wyrzucony,
jesli obiecane wyniki nie zostang uzyskane, i nagrodzony premia, jesli osiagnie sukces [...]. Cele
spoleczne sa odpowiednie dla pozostatej czesci uniwersytetu. Dziatalnos¢ biura powinien okreslac¢
prosty cel finansowy.”

Aby uzyskac srodki, mozna wykorzysta¢ fundusze publiczne w celu pobudzenia inwestycji
zalazkowych, sugeruja przedstawiciele Science|Business. ,Dotacje rzadowe, udzielane w rozsadny
Sposob, moga osmieli¢ prywatnych inwestoréw, ktérzy w przeciwnym razie sa niechetni do
podejmowania ryzyka”, czytamy w manifescie. Inne zalecenie dotyczy podatkéw. Obecna sytuacje
poréwnano do ,szwajcarskiego sera z dziurami, ktére wyskakuja jedna po drugiej, jak partykularne
interesy w poszczegdlnych krajach”, co ,zacheca do praktykowania dziwnych zwyczajow
inwestycyjnych”.

Z tego powodu zasobni Europejczycy niechetnie inwestuja w Europie, zwtaszcza w technologie, ktore
i tak obarczone sa duzym ryzykiem. Kolejne pomysty polegaja na pogtebieniu rynkéw gietdowych dla
nowych firm oraz spowodowanie, aby ochrona wtasnosci intelektualnej byta tansza i tatwiejsza.
Przedstawiciele Swiatowej Organizacji Wtasnosci Intelektualnej (World Intellectual Property



Organization - WIPO) stwierdzaja, ze odsetek miedzynarodowych patentow przyznawanych

w Europie spadt z 35% do 29% w ostatnich pieciu latach. Nietrudno spostrzec dlaczego, jesli
wiadomo, ze w Europie ztozenie wniosku i zapewnienie ochrony patentowej na 20 lat kosztuje 200
000 euro. W Stanach Zjednoczonych koszt ten wynosi 10 000 euro.

W ciagu minionych 30 lat kilkakrotnie dokonywano prob harmonizacji europejskiego systemu
patentowego. Obecnie kwestia ta powrocita za sprawa europejskiego komisarza ds. rynku
wewnetrznego i ustug Charliego McCreevy. ,Rozwigzanie moze by¢ banalne”, sugeruja autorzy
manifestu. ,Nalezy zdgza¢ matymi krokami, rozwigzujac po kolei pojawiajace sie problemy.” Panstwa
czlonkowskie UE mogtyby zacza¢ od zatwierdzenia protokotu londynskiego, ktory Science|Business
okresla jako ,stosunkowo skromny zabieg biurokratyczny stuzacy ograniczeniu liczby jezykow,

w ktorych nalezy sktada¢ wnioski patentowe”.

Ostatni rozdzial manifestu odnosi sie do potrzeb przemystu i rozpoczyna sie od przedstawienia kilku
danych niepokojacych dla Europejczykéw: ,W UE 54% wszystkich wydatkéw na dzialalnos¢ B + R
[badawczo-rozwojowa] ponoszonych jest przez sektor prywatny. W USA odsetek ten wynosi dwie
trzecie - i to przy wiekszym budzecie ogélnym. Co gorsza, wiekszos¢ srodkéw wydatkowanych przez
europejskie firmy trafia do laboratoriéw w Bostonie i Palo Alto, a nie w Bazylei i Paryzu. Deficyt
handlowy Europy w dziedzinie B + R - nadwyzka wydatkow firm UE ponoszonych w laboratoriach
USA nad wydatkami Amerykanéw w laboratoriach europejskich - zwiekszyt sie pieciokrotnie w latach
1997-2002, do 2 miliardéw euro.”

Zdaniem Science|Business, problem ten siega gtebiej niz ktérykolwiek z omawianych powyzej.
»~Rozwigzanie: gruntowna zmiana w europejskim sposobie kierowania gospodarka, stymulowania
przedsiebiorczosci oraz nagradzania inwestoréw korporacyjnych i indywidualnych.” W manifescie
zaproponowano dwa rozwigzania: zapewnienie lepiej wyszkolonej, elastycznej sity roboczej

i wyeliminowanie barier, ktére przesadzaja o nieatrakcyjnosci Europy.

Europa ponosi straty, poniewaz takie firmy, jak BASF i Novartis finansuja badania poza kontynentem.
Jak twierdza przedstawiciele Science|Business, przyczyna tego stanu jest fakt, ze gospodarka
europejska byta przez ostatnie 35 lat Swiatowym maruderem charakteryzujacym sie wysokimi
kosztami, nieelastycznymi rynkami i powolnym wzrostem. Europa odzyska inwestoréw dopiero wtedy,
gdy zlikwiduje nieelastyczne rozwigzania w obszarach takich, jak koszty zatrudniania personelu,
trudnosci w zwalnianiu czy przenoszeniu pracownikow, przeszkody w przekraczaniu granicy,
ostrzegaja autorzy manifestu.

Blizsze informacje sa dostepne na stronie internetowe;j:
http://www.sciencebusiness.net
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Ekspertka ds. rynku pracy
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systemowe

Bez demokratyzacji uczelni niemozliwe jest powazne traktowanie tematu.
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Amerykanski biolog molekularny Victor Ambros.
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