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"WIEDZA, PRAKTYKA, KADRY - KLUCZ DO
SUKCESU W BIZNESIE"

Matopolska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A w partnerstwie z Akademia Gorniczo-Hutnicza im.
Stanislawa Staszica (Centrum Transferu Technologii AGH), Uniwersytetem Jagiellonskim (Centrum
Innowacji, Transferu Technologii i Rozwoju Uniwersytetu), Akademia Sztuk Pieknych im. Jana
Matejki (Wydzialem Form Przemyslowych), Uniwersytetem Rolniczym im. Hugona Kollataja
(Centrum Transferu Technologii), Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki (Centrum

Transferu Technologii) rozpoczyna realizacje projektu:

"WIEDZA, PRAKTYKA, KADRY - KLUCZ DO SUKCESU W BIZNESIE"

ktorego celem jest wzmocnienie wspolpracy i transferu wiedzy pomiedzy sfera nauki a biznesu
poprzez zorganizowanie platnych stazy, organizacje tymczasowego zatrudnienia a jednoczesnie

zwiekszenie dyfuzji innowacji w gospodarce Matopolski.

Dzieki projektowi przedsiebiorstwa podniosa swoja innowacyjnosc i konkurencyjnosc a pracownicy

nabeda nowe kompetencje oraz zwieksza doswiadczenie zawodowe.
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Projekt skierowany jest do:

- pracownikow naukowych, ktorzy zainteresowani sa platnym stazem w mikro, malym, srednim lub
duzym przedsiebiorstwie;

- mikro, matych, srednich i duzych przedsiebiorstw zainteresowanych przyjeciem na staz
pracownikow naukowych;

- pracownikow przedsiebiorstw z sektora MSP, ktorzy zainteresowani sa platnym stazem
w jednostce naukowej lub w uczelni;

- jednostek naukowych i uczelni zainteresowanych przyjeciem na staz pracownika przedsiebiorstwa
z sektora MSP;

- wysoko wykwalifikowanego personelu zainteresowanego tymczasowym zatrudnieniem w mikro,
matych lub srednich przedsiebiorstwach;

- mikro, matych i sednich przedsiebiorstw zainteresowanych tymczasowym zatrudnieniem wysoko
wykwalifikowanego personelu.

Rekrutacja pracownikéw naukowych i mikro, malych, srednich i duzych przedsiebiorstw juz sie
rozpoczeta! Szczegotowe informacje, zasady rekrutacji, dane kontaktowe oraz elektroniczne
formularze zgtoszeniowe znajduja sie na stronie: www.marr.pl/wipkadry.html Projekt realizowany
jest w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki,
Dziatanie 8.2. Transfer wiedzy, Poddzialanie 8.2.1 Wsparcie dla wspoétpracy sfery nauki
i przedsiebiorstw.

Projekt jest wspolfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

*Projekt jest kontynuacja projektu pt.: "Wiedza i praktyka - klucz do sukcesu w biznesie" w ktorym
109 pracownikow naukowych odbylo staz w 84 przedsiebiorstwach.
http://laboratoria.net/edukacja/konkursy-i-granty/12066.html

Informacje dnia: Potrzebne regulacje dot. norm i zasad hatasu turbin wiatrowych Naukowcy
zbadali, jakie obrazy zapadaja czesciej w pamie¢ Cztowiek poprzez emisje gazéw spowodowat
ocieplenie Sztuczna inteligencja diagnozuje spektrum autyzmu Autonomiczne hulajnogi elektryczne
Wydano pierwszy atlas geologiczny Ksiezyca Potrzebne regulacje dot. norm i zasad hatasu turbin
wiatrowych Naukowcy zbadali, jakie obrazy zapadaja czesciej w pamie¢ Czlowiek poprzez emisje
gazéw spowodowal ocieplenie Sztuczna inteligencja diagnozuje spektrum autyzmu Autonomiczne
hulajnogi elektryczne Wydano pierwszy atlas geologiczny Ksiezyca Potrzebne regulacje dot. norm i
zasad hatasu turbin wiatrowych kowcy z li, jaki razy z ja czesciej w pamiec
Czlowiek poprzez emisje gazow spowodowat ocieplenie Sztuczna inteligencja diagnozuje spektrum
autyzmu Autonomiczne hulajnogi elektryczne Wydano pierwszy atlas geologiczny Ksiezyca
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