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13.07 - Pracownik laboratorium

Pracownik Laboratorium

Osoba na tym stanowisku będzie odpowiedzialna za kontrolę jakości surowców i wyrobów gotowych
oraz całego procesu produkcyjnego; za kontrolę czystości linii produkcyjnej oraz za przestrzeganie
zasad Dobrej Praktyki Produkcyjnej.

Idealny kandydat(ka) powinien spełniać następujące wymagania:

wykształcenie wyższe kierunkowe
biegła obsługa komputera pakietu Office
znajomość języka niemieckiego i/lub angielskiego
bardzo dobra organizacja czasu i pracy własnej
wysokie umiejętności komunikacyjne i interpersonalne
umiejętność pracy w zespole
dynamiczność oraz upór w dążeniu do celu
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Oferujemy:

pracę w stabilnej międzynarodowej firmie w młodym zgranym zespole,
poszerzenie kwalifikacji
możliwości rozwoju zawodowego i długoletniej współpracy z firmą

Aplikacje prosimy przesyłać na adres wraz z klauzulą:

Prosimy o załączenie klauzul: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych,
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawą z dn.29.08.97r.
o Ochronie Danych Osobowych, Dz.U. nr 133, poz.883).Wyrażam zgodę na wysyłanie informacji
pocztą elektroniczną do celów związanych z rekrutacją zgodnie z przepisami art. 10 ust. 2 ustawy
z dnia 18.07.2002r. (DZ.U. nr 144 poz. 1204 z 2002 roku) 'O świadczeniu usług drogą
elektroniczną'."

Email: job@brueggen.pl
Fax: 025 68 48 801

Odpowiemy tylko na wybrane oferty.

http://laboratoria.net/home/10412.html
Informacje dnia:  Twój blat w dygestorium nie spełnia Twoich oczekiwań? Potrzebne regulacje dot.
norm i zasad hałasu turbin wiatrowych Naukowcy zbadali, jakie obrazy zapadają częściej w pamięć
Człowiek poprzez emisję gazów spowodował ocieplenie Sztuczna inteligencja diagnozuje spektrum
autyzmu Autonomiczne hulajnogi elektryczne Twój blat w dygestorium nie spełnia Twoich oczekiwań?
Potrzebne regulacje dot. norm i zasad hałasu turbin wiatrowych Naukowcy zbadali, jakie obrazy
zapadają częściej w pamięć Człowiek poprzez emisję gazów spowodował ocieplenie Sztuczna
inteligencja diagnozuje spektrum autyzmu Autonomiczne hulajnogi elektryczne Twój blat w
dygestorium nie spełnia Twoich oczekiwań? Potrzebne regulacje dot. norm i zasad hałasu turbin
wiatrowych Naukowcy zbadali, jakie obrazy zapadają częściej w pamięć Człowiek poprzez emisję
gazów spowodował ocieplenie Sztuczna inteligencja diagnozuje spektrum autyzmu Autonomiczne
hulajnogi elektryczne  

Partnerzy

http://laboratoria.net/aktualnosci/32188.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32187.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32187.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32186.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32185.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32184.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32184.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32183.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32188.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32187.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32186.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32186.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32185.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32184.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32184.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32183.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32188.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32188.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32187.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32187.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32186.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32185.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32185.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32184.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32183.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32183.html

