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W ramach naszej witryny stosujemy pliki cookies w celu Swiadczenia panstwu ustug na
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Glowny Technolog

Instore Solutions Services Polska Sp. z o0.0.
Dla naszego Klienta, znanego lidera w branzy spozywczej na rynku polskim, w zwiazku
z dynamicznym rozwojem poszukujemy kandydata do pracy na stanowisko:

Glowny Technolog
Nr ref.:DSR1/Z0-01/ww-M

Zory

Opis stanowiska:

- formutowanie strategii dziatan i rozwoju firmy w oparciu o wprowadzania nowych rozwiagzan
technicznych

- planowanie dziatan wspierajacych budowe i swiadomo$¢ marki produktow poprzez wykorzystanie
nowoczesnych rozwiazan i proceséw technologicznych

- monitorowanie wspétpracy z producentami, dostawcami, dystrybutorami
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Wymagania:

- wyksztalcenie wyzsze techniczne: technologia zywnosci i zywienia

- kilkuletnie doswiadczenie na stanowisku technologa w branzy spozywczej
- bardzo dobra znajomos$¢ jezyka angielskiego w zakresie prowadzenie dokumentacji technicznej
- duza motywacja osiagniec¢

- orientacja na podnoszenie jakosci i efektywnosci proceséw produkcji

- doswiadczenie w zarzadzaniu zespotem

- wysokie umiejetnosci interpersonalne

- kreatywnos¢ w zakresie rozwigzan technologicznych

- umiejetnos¢ analitycznego myslenia i planowania strategicznego

- umiejetnos¢ dzialania pod presja czasu

- mile widziana znajomos$¢ jezyka rosyjskiego

Oferujemy:

- stabilne warunki zatrudnienia
- prace w dynamicznie rozwijajacej sie firmie
- atrakcyjne wynagrodzenie

Osoby zainteresowane prosimy w ciggu 14 dni o przestanie CV oraz listu motywacyjnego wraz
z numerem referencyjnym DSR1/Z0-01/ww-M na adres:

Dzial Doradztwa Personalnego

Instore Solutions Services Polska Sp. z o0.0.
ul. Szewska 8

50-122 Wroctaw

lub

doradztwo@issp.pl

Prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawq z dn.
29.08.97 roku o Ochronie Danych Osobowych Dz. Ust Nr 133 poz. 883)".

http://laboratoria.net/home/10616.html

Informacje dnia: Zdrowych i Pogodnych Swiat Bozego Narodzenia Zapraszamy na wyjatkowa
edycje Targéw PCI Days 2025! Zawal juz dawno przestat by¢ chor mezczyzn Swiateczna apteczka
Radioaktywny pluton sie nie ukryje Ztoty Medal Chemii przyznany po raz 14 Zdrowych i Pogodnych
Swiat Bozego Narodzenia Zapraszamy na wyjatkowa edycje Targéw PCI Days 2025! Zawal juz
dawno przestal byé chorobg mezczyzn Swiateczna apteczka Radioaktywny pluton sie nie ukryje Zloty
Medal Chemii przyznany po raz 14 Zdrowych i Pogodnych Swiat Bozego Narodzenia Zapraszamy na
wyjatkowa edycje Targédw PCI Days 2025! Zawal juz dawno przestat by¢ choroba mezczyzn

Swiateczna apteczka Radioaktywny pluton sie nie ukryje Ztoty Medal Chemii przyznany po raz 14
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