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Inzynier ds. Sprzedazy - Instrumentation

W zwigzku z dynamicznym rozwojem do swojego oddzialu w Warszawie poszukujemy Kandydatow na
stanowisko:

Inzynier ds. Sprzedazy - Instrumentation
(precyzyjne systemy kontroli procesami w potaczeniu z filtracja procesowa)

Do zadan osoby zajmujacej to stanowisko bedzie nalezata praca w terenie z klientami oraz rozwdj
sprzedazy okreslonej grupy wyrobow.

Wymagania:

- bardzo dobra znajomos$¢ jezyka angielskiego
- preferowane wyksztalcenie - inzynieria chemiczna lub chemia z wiedza z zakresu mechaniki
- biegta obstuga komputera
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- wskazane doswiadczenie w pracy w przemysle chemicznym lub petrochemicznym
- mile widziane doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku

- dyspozycyjnosé

- mobilnosé (praca w terenie)

Oferty prosimy przesyta¢ na adres:

Parker Hannifin Sp. z o.0.

ul. Réwnolegta 8

02-235 Warszawa

z dopiskiem nazwy stanowiska pracy

lub
rekr i rker.com

Podajac zrédto ogloszenia prosimy wpisac - strona www.laboratoria.net
W temacie zgloszenia prosimy poda¢ nazwe stanowiska.

Prosimy do aplikacji dotaczy¢ klauzule: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w maojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z Ustawq z dnia 29.08.1997 roku o Ochronie Danych Osobowych (Dz. Ust. Nr 133 poz. 883)".

Skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.

http://laboratoria.net/home/10777.html
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