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poszukuje osoby na stanowisko:
KIEROWNIK TECHNICZNY W LABORATORIUM KONTROLI GMO

Miejsce pracy: Radzikow koto Blonia

Od idealnych kandydatéw oczekujemy:

- wyzszego wyksztalcenia (biologiczne, biotechnologiczne, chemiczne lub pokrewne),
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- doswiadczenia zawodowego w pracy laboratoryjnej,

- znajomosci technik analiz molekularnych ze szczegélnym uwzglednieniem PCR i RealTime PCR
oraz zagadnien zwigzanych z genetycznie zmodyfikowanymi organizmami,

- fatwosci w nawigzywaniu i utrzymywaniu kontaktéw interpersonalnych,

- umiejetnosci pracy w zespole,

- znajomosci zagadnien statystyki,

. terminowosci i rzetelnosci,

- zZnajomosci jezyka angielskiego,

- znajomos¢ systemoéw zarzadzania jakoscia, bedzie dodatkowym atutem

Osoba zatrudniona na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna za organizacje pracy w laboratorium
zgodnie z systemem jakosci w zakresie akredytacji laboratoriow badawczych: a szczegdlnie za:

- nadzoér nad badaniami prowadzonymi w laboratorium oraz normami i procedurami badawczymi,
- nadzor nad wyposazeniem pomiarowym i badawczym,
- wprowadzanie nowych metodyk badawczych,

Do zadan na w/w stanowisku naleze¢ bedzie ponadto:

- prowadzenie szkolen wewnetrznych,

- uczestnictwo w auditach wewnetrznych, przegladach zarzadzania,
- sporzadzanie sprawozdan z badan,

- wykonywanie analiz.

Wybranym kandydatom oferujemy:

- prace w uznanym instytucie naukowym,
- mozliwo$¢ rozwoju zawodowego i naukowego,
- wspotprace w mtodym, kreatywnym zespole,

Wszystkich zainteresowanych kandydatéw, zapraszamy do przestania aplikacji (CV, list motywacyijny,
zgoda na przetwarzanie danych osobowych) na adres:

Instytut Hodowli i Aklimatyzacji Roslin

Dzial Spraw Pracowniczych

Radzikéw, 05-870 Blonie

oraz droga elektroniczna na adres: s.sowa@ihar.edu.pl

Nie zwracamy nadestanych dokumentéw, odpowiadamy jedynie na wybrane aplikacje.
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