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OPIS STANOWISKA

Liczba lub wymiar etatu: 2

Gtowne obowiazki:

- przeprowadzanie badan z zakresu fitopatologii roslin i produktéw roslinnych,
- przeprowadzanie badan z zakresu biologii molekularnej,

- przygotowywanie pozywek i roztworow.


http://laboratoria.net/polityka-prywatnosci#cookies
http://laboratoria.net/portal
http://laboratoria.net/aktualnosci
http://laboratoria.net/katalog-firm-i-laboratoriow
http://laboratoria.net/praca
http://laboratoria.net/szkolenia
http://laboratoria.net/wydarzenia
http://laboratoria.net/porownania-miedzylaboratoryjne
http://laboratoria.net/kontakt
http://laboratoria.net
http://laboratoria.net
http://laboratoria.net
http://laboratoria.net
http://laboratoria.net
http://laboratoria.net
http://laboratoria.net
http://laboratoria.net/konto/rejestracja
http://laboratoria.net/pl
http://www.facebook.com/laboratoria.net/
http://laboratoria.net/
http://laboratoria.net/home

WYMAGANIA:

Wymagania konieczne:

- znajomos$¢ technik biologii molekularnej,

- znajomosé technik fitopatologii,

- umiejetnos¢ obstugi autoklawu,

- biegta znajomos$¢ w mowie i piSmie jezyka angielskiego,
- prawo jazdy,

- umiejetnos¢ obstugi komputera.

Wymagania pozadane:
- ukoniczona stuzba przygotowawcza w stuzbie cywilne;j.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

- kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,

- oswiadczenia kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwo
popetione umyslnie,

- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji,

- zyciorys i list motywacyjny.

- kopia pierwszych trzech stron dowodu osobistego lub kopia nowego dowodu osobistego,

Dokumenty nalezy sktada¢ lub przesyta¢ do:
29-11-2004 pod adresem:

Wojewddzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa
ul. Z6tkiewskiego 17

05-075 Warszawa-Wesota

Inne informacje:
W przypadku jednego etatu zatrudnienie na czas okreslony - zastepstwo. Dodatkowe informacje
mozna uzyskac pod nr. tel. (0-22) 773-59-08.

Do przesytanej oferty prosimy dotaczy¢ oswiadczenie:

"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnia 29.08.1997 r. O ochronie danych osobowych (Dz. U. nr 133, poz.
883)".
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Informacje dnia: GUS: w Polsce prawie 1,3 mIn studentéw Nowelizacja ustawy dot. stypendiow na
uczelniach czeka Najwieksza bariera dla renaturyzacji rzek jest prawo Gatunki inwazyjne roslin sa
poteznym zagrozeniem dla rodzimej flory Ekspertka: dotyk uspokaja i daje poczucie bliskosci Kiedy
defekt jest lepszy niz perfekcja GUS: w Polsce prawie 1,3 min studentéw Nowelizacja ustawy dot.
stypendiéw na uczelniach czeka Najwieksza bariera dla renaturyzacji rzek jest prawo Gatunki
inwazyjne roslin sa poteznym zagrozeniem dla rodzimej flory Ekspertka: dotyk uspokaja i daje
poczucie bliskosci Kiedy defekt jest lepszy niz perfekcja GUS: w Polsce prawie 1,3 mln studentéw
Nowelizacja ustawy dot. stypendidw na uczelniach czeka Najwieksza bariera dla renaturyzacji rzek
jest prawo Gatunki inwazyjne roslin sa poteznym zagrozeniem dla rodzimej flory Ekspertka: dotyk
uspokaja i daje poczucie bliskosci Kiedy defekt jest lepszy niz perfekcja
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