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OPIS STANOWISKA

Liczba lub wymiar etatu: 1
Główne obowiązki:
- wykonywanie analiz mikroskopowych,
- pobieranie prób z wód płynących.
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Wymagania konieczne:
- doświadczenie w pracy z mikroskopem optycznym,
- znajomość systematyki roślin i zwierząt,
- umiejętność obsługi komputera,
- umiejętność pracy w zespole,
- samodzielność i komunikatywność,
- cierpliwość - zdolność codziennego wykonywania analiz mikroskopowych trwających po kilka
godzin dziennie,
- dobry stan zdrowia - wyjazdy w teren na pobory prób w każdych warunkach meteorologicznych.

Wymagane dokumenty i oświadczenia:
- kopia pierwszych trzech stron dowodu osobistego lub kopia nowego dowodu osobistego,
- kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,
- oświadczenia kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych i o niekaralności za przestępstwo
popełnione umyślnie,
- oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów
rekrutacji,
- życiorys i list motywacyjny.

Kopie innych dokumentów i oświadczenia:
- kopie świadectw pracy oraz świadectw ukończenia dodatkowych kursów i szkoleń.

Dokumenty należy przesyłać do: 10-12-2004 pod adresem:
Wojewódzki Inspektorat Ochrony Środowiska
Trakt Św. Wojciecha 293
80-001 Gdańsk

Do przesyłanej oferty prosimy dołączyć oświadczenie:
 "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
rekrutacji, zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997 r. O ochronie danych osobowych (Dz. U. nr 133, poz.
883)".
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