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7.01 - Kierownik Zapewnienia Jakości

Kierownik Zapewnienia Jakości (TQ)
nr ref. IP/12-04

Opole, Wrocław

OPIS STANOWISKA

Osoba na tym stanowisku odpowiedzialna będzie za budowę i rozwój systemów zapewnienia jakości.

WYMAGANIA:

Wykształcenie wyższe techniczne (chemiczne, budowlane)
doświadczenie w laboratorium jakościowym
znajomość procedur zapewniania jakości
znajomość nowoczesnych metod zarządzania jakością
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znajomość procesów certyfikacji wyrobów
znajomość technologii betonu lub ceramiki mile widziana
biegła znajomość języka angielskiego
umiejętność współpracy w zespole
umiejętność podejmowania samodzielnych decyzji

OFERUJEMY:

stałą pracę w nowoczesnej, międzynarodowej firmie
możliwość rozwoju zawodowego
pracę w międzynarodowym zespole

Zainteresowanych naszą ofertą prosimy o przesłanie listu motywacyjnego, CV oraz oświadczenia
o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych w terminie14 dni od daty ukazania się niniejszego
ogłoszenia na adres:

kierjak@praca.pracuj.pl

Do przesyłanej oferty prosimy dołączyć oświadczenie:
 "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
rekrutacji, zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997 r. O ochronie danych osobowych (Dz. U. nr 133, poz.
883)".
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Informacje dnia:  Ekspertka ds. rynku pracy Centrum Badań Naukowych przyciąga specjalistów
Statek kosmiczny, który miał wylądować na Wenus w latach 70., Częste używanie konopi UE chce
przyciągnąć naukowców ze świata, w tym z USA Więcej ruchu w średnim wieku to mniejsze ryzyko
alzheimera Ekspertka ds. rynku pracy Centrum Badań Naukowych przyciąga specjalistów Statek
kosmiczny, który miał wylądować na Wenus w latach 70., Częste używanie konopi UE chce
przyciągnąć naukowców ze świata, w tym z USA Więcej ruchu w średnim wieku to mniejsze ryzyko
alzheimera Ekspertka ds. rynku pracy Centrum Badań Naukowych przyciąga specjalistów Statek
kosmiczny, który miał wylądować na Wenus w latach 70., Częste używanie konopi UE chce
przyciągnąć naukowców ze świata, w tym z USA Więcej ruchu w średnim wieku to mniejsze ryzyko
alzheimera  
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