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19.05 - Specjalista

Specjalista ds. badań klinicznych

Do głównych zadań i obowiązków wybranej osoby należeć będzie:
- zarządzanie badaniami medycznymi
- zarządzanie informacjami medycznymi dotyczącymi posiadanych produktów leczniczych
- opracowywanie materiałów medycznych dla potrzeb rejestracji i marketingu
- szkolenia wewnętrzne dla przedstawicieli medycznych dotyczących aspektów medycznych.

Wymagamy:
- wykształcenia wyższego medycznego
- dobrej znajomości języka angielskiego i podstawowej języka rosyjskiego
- biegłej obsługi pakietu Microsoft Office, Internet
- umiejętności analizowania informacji medycznych
- umiejętności pracy w zespole
- kreatywności i zdolności analitycznego myślenia
- dobrej organizacji i umiejętności negocjacji.
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Oczekujemy:
- znajomości prawa farmaceutycznego
- prawa jazdy
- doświadczenia w monitorowaniu badań klinicznych
- kursu z zakresu GCP i dokumentacji rejestracyjnej.

Wybranym osobom gwarantujemy interesującą pracę, perspektywę rozwoju
i samorealizacji w firmie o stabilnej pozycji rynkowej.

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie CV z aktualnym zdjęciem oraz listu motywacyjnego
z dopiskiem nr referencyjnego podanego na ogłoszeniu na adres:

Przedsiębiorstwo Farmaceutyczne Jelfa SA Dział Zarządzania Zasobami Ludzkimi ul. Wincentego
Pola 21, 58-500 Jelenia Góra
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