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Do zadan zatrudnionej osoby naleze¢ bedzie wspoétpraca z klientami firmy w zakresie doboru
asortymentu i dopasowania oferty firmy do ich potrzeb, wsparcie klientow w rozwiazywaniu
problemow technicznych, prowadzenie badan i testéw w podlegtym laboratorium oraz aktywne
uczestniczenie w pracach nad rozwojem lub adaptacja produktéw firmy i ich wprowadzaniem na
rynek.

Wymagania:

» wyzsze wyksztatcenie chemiczne, farmaceutyczne lub pokrewne

* zaawansowana wiedza nt. technologii produkcji kosmetykow lub chemii gospodarczej

* kilkuletnie doswiadczenie w dziale technicznym firmy bedacej producentem kosmetykéw lub
chemii gospodarczej
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* bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego

* inicjatywa, kreatywnosc¢ i energia w dzialaniu

» wysoko rozwiniete zdolnosci interpersonalne

* umiejetnos¢ nawiazywania i budowania relacji z klientami
* umiejetnos¢ pracy w zespole

* dobra organizacja pracy

Firma oferuje atrakcyjne warunki pracy oraz szerokie mozliwosci rozwoju w miedzynarodowej
organizacji.

Osoby zainteresowane oferta prosimy o zgtoszenie sie poprzez system hrk.pl

Zastrzegamy sobie prawo odpowiedzenia wybranym kandydatom.
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