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Regionalni Specjalisci ds. Obstugi Klienta
Laboratoria J.S. Hamilton Poland Ltd. poszukuja pracownikéw na stanowiska:

Regionalni Specjalisci ds. Obstugi Klienta

w nastepujacych regionach:

- woj. dolnoslaskie i opolskie

- woj. warminsko-mazurskie i podlaskie
- woj. zachodniopomorskie

- woj.tédzkie i Swietokrzyskie

- woj. lubelskie i podkarpackie

Opis Stanowiska:

- Utrzymywanie kontaktéw z klientami zlokalizowanymi w wyznaczonym rejonie
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- Identyfikacja i pozyskiwanie nowych klientéw

- Odbiédr i pobdr prébek do badania

- Monitorowanie dziatan konkurencji

- Monitorowanie i analizowanie sprzedazy, raportowane

Od kandydata oczekujemy:

- Wyksztatcenia wyzszego (mile widziane chemiczne, mikrobiologiczne lub inne zwigzane
z bezpieczenstwem i jakoscia zywnosci)

- Prawo jazdy jazdy kat.B (czynne)

- Dyspozycyjnosc i gotowos¢ do czestych wyjazdow stuzbowych

- Doskonatych zdolnosci komunikacyjnych, interpersonalnych oraz spotecznych

- Doskonatej organizacji pracy wlasnej

Oferujemy

Mozliwo$¢ rozwoju zawodowego, prace w dynamicznym i mtodym zespole.

Osoby zainteresowane wspodtpraca prosimy o przestanie aplikacji zawierajacej C.V. wraz ze zdjeciem,
listem motywacyjnym i zgoda na przetwarzanie danych osobowych na adres:

marketing@hamilton.com.pl

http://laboratoria.net/home/9882.html Informacje dnia: GUS: w Polsce prawie 1,3 min studentéw

Nowelizacja ustawy dot. stypendiéw na uczelniach czeka Najwieksza bariera dla renaturyzacji rzek
jest prawo Gatunki inwazyjne roslin sq poteznym zagrozeniem dla rodzimej flory Ekspertka: dotyk
uspokaja i daje poczucie bliskosci Kiedy defekt jest lepszy niz perfekcja GUS: w Polsce prawie 1,3
min studentéw Nowelizacja ustawy dot. stypendiow na uczelniach czeka Najwieksza barierg dla
renaturyzacji rzek jest prawo Gatunki inwazyjne roslin sa poteznym zagrozeniem dla rodzimej flory
Ekspertka: dotyk uspokaja i daje poczucie bliskosci Kiedy defekt jest lepszy niz perfekcja GUS: w
Polsce prawie 1,3 mln studentéw Nowelizacja ustawy dot. stypendiéw na uczelniach czeka
Najwieksza bariera dla renaturyzacji rzek jest prawo Gatunki inwazyjne roslin sa poteznym
zagrozeniem dla rodzimej flory Ekspertka: dotyk uspokaja i daje poczucie bliskosci Kiedy defekt jest
lepszy niz perfekcja Partnerzy
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