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asystenta laboratoryjnego ds. analiz laboratoryjnych w Laboratorium Wojewédzkim
w Pruszczu Gdanskim

pomorskie

OPIS STANOWISKA

Liczba lub wymiar etatu: 1

Glowne obowiazki:

- wykonywanie badan laboratoryjnych pod katem wystepowania choréb wirusowych roslin
i produktéw roslinnych.

WYMAGANIA:
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Wymagania konieczne:
- znajomos¢ technik laboratoryjnych: PCR, ELISA, JF,
- dobra znajomosc jezyka angielskiego.

Wymagania pozadane:
- prawo jazdy kategorii B,
- umiejetnos¢ obstugi komputera.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

- kopia pierwszych trzech stron dowodu osobistego lub kopia nowego dowodu osobistego,

- kopie dokumentow potwierdzajagcych wyksztalcenie,

- oswiadczenia kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwo
popetnione umyslnie,

- oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji,

- zyciorys i list motywacyjny.

Kopie innych dokumentéw i o§wiadczenia:
- kopie Swiadectw pracy.
Dokumenty nalezy sktada¢ lub przesyta¢ do: 16-08-2004 pod adresem:

Wojewddzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa
ul. Na Stoku 48
80-874 Gdansk

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr. tel. (0-58) 302-36-35.
Inne informacje:

Do przesytanej oferty prosimy dotqczy¢ oswiadczenie:

"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnia 29.08.1997 r. O ochronie danych osobowych (Dz. U. nr 133, poz.
883)".
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Informacje dnia: Migrena to choroba - mozna ja leczy¢ Jezeli zranimy sie przy powodzi, uwaga na
tezec 1. Przychocka pelnomocnikiem ds. jakosci ksztatcenia na studiach Bedzie kolejna edycja
maratonu programistéw Przez dwa miesigce Ziemia bedzie miata dwa ksiezyce Astma oskrzelowa
popowodziowa konsekwencja Migrena to choroba - mozna ja leczy¢ Jezeli zranimy sie przy powodzi,
uwaga na tezec 1. Przychocka petnomocnikiem ds. jakosci ksztalcenia na studiach Bedzie kolejna
edycja maratonu programistéw Przez dwa miesiace Ziemia bedzie miata dwa ksiezyce Astma
oskrzelowa popowodziowa konsekwencja Migrena to choroba - mozna ja leczy¢ Jezeli zranimy sie
przy powodzi, uwaga na tezec 1. Przychocka petnomocnikiem ds. jakosci ksztalcenia na studiach
Bedzie kolejna edycja maratonu programistow Przez dwa miesiace Ziemia bedzie miata dwa ksiezyce
Astma oskrzelowa popowodziowa konsekwencja
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