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Kobiety w swiecie nauki

Wielu kobietom nie umozliwia sie rozpoczecia kariery na najwyzszych szczeblach swiata
nauki. Konieczne jest poznanie przyczyn tego zjawiska, przez ktore marnowany jest ludzki
potencjal.

To czy kobiety-naukowcy zechca obchodzi¢ Miedzynarodowy Dzien Kobiet 8 marca bedzie zalezato
od tego, jak daleko spojrza w przeszios¢é. Pewne rzeczy zmienily sie na lepsze i patrzac w skali
dziesiecioleci sa powody do zadowolenia. Jednak tempo tych zmian zdaje sie ostatnio zmniejszac.
W tym numerze Nature caly zestaw artykulow eksponuje zjawisko dyskryminacji kobiet
w Srodowiskach naukowych. W Stanach Zjednoczonych i Europie kobiety stanowia mniej wiecej
potowe o0séb otrzymujacych stopien doktora, lecz juz zaledwie jedna piata wsrod profesoréw
zwyczajnych. Niewiele kobiet jest zapraszanych do udzialu w naukowych komisjach doradczych przy
réznych przedsiebiorstwach i firmach. Takze konferencje naukowe, na ktorych choé¢ potowe
prelegentéw stanowia kobiety nie sa zjawiskiem czestym.

Dlaczego wiec postep w tej dziedzinie zostal zahamowany? Macierzynstwo jest z pewnoscia jednym
z czynnikdw, dla ktorych kobiety nie decyduja sie na rozwijanie kariery zawodowej. Jednak jest to
kwestia praktyczna, ktorej teoretycznie nietrudno jest zaradzi¢ majac ku temu wole polityczna. Jest
jednak inny, znacznie powazniejszy problem: jawne lub nieSwiadome uprzedzenie do pici. Spotyka
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sie je nawet wsrod kobiet naukowcow, a co wiecej, czesto wsrod tych, ktore aktywnie promuja nauke
w zenskim wydaniu (patrz artykut Jennifer Raymond na stronie 33).

Los kobiet w swiecie nauki zalezy w duzej mierze od systemu politycznego. W komunistycznych
Chinach kobiety i mezczyzni do niedawna byli traktowani w Swiecie nauki sprawiedliwie, jednak
ostatnie proby otwarcia sie na wzorce kapitalistyczne doprowadzity do nieproporcjonalnej rekrutacji
mtodych mezczyzn wracajacych z zagranicznych szkolen i stazy. Na drugim krancu politycznej skalli,
dwudziestowieczna dyktatura w Portugalii takze byla w stanie zapewni¢ zdrowy odsetek
kobiet-profesoréw. By¢ moze spowodowane to bylo niewlasciwymi przyczynami, takimi jak niskie
pensje, czy fakt, ze wielu mezczyzn

zostalo wowczas wystanych na fronty wojen kolonialnych. Wiekszo$¢ z nich zdecydowato wéwczas
zostac za granicqa, zostawiajac pole do dziatania w nauce kobietom. Dobre wzorce jednak pozostaly
i w Portugalii do dnia dzisiejszego panuje zdrowy balans ptici.

id,14 144w1 mosc.html

Niepokojace uprzedzenia co do pici zenskiej obecne w dojrzatych demokracjach nie zostana jednak
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przezwyciezone za dotknieciem czarodziejskiej rozdzki. Wystepuja w srodowiskach, w ktorych
wiekszos¢ decyzji podejmowanych jest przez mezczyzn- od redaktoréw pism naukowych, przez
komisje przyznajace granty, az po komitety naukowe. Kobiety sa wtasciwie niewidoczne na tym
poziomie, co jedynie utwierdza przekonanie, Ze swiat nauki zarezerwowany jest gtéwnie dla
mezczyzn. Powinno sie zatem podja¢ wszelkie mozliwe starania, aby taki stan rzeczy zmienig,
a rezultaty podjetych dziatan opublikowac jako Zrédto wiedzy dla innych.

Jedna z mozliwosci jest wprowadzenie parytetow. Bylby to na przyktad dobry sposéb na zapewnienie
miodym kobietom rozpoczynajacym kariere w swiecie nauki odpowiednich zenskich wzorcow
i autorytetow. Niektorzy uwazaja jednak, ze prowadzitoby to do sytuacji, w ktérej promowane bylyby
kobiety przecietne lub wrecz mato zdolne. Jednak w tym rozumowaniu jest pewna niescistosc.
Kobiety i mezczyzni sa jednakowo utalentowani. Skoro wiec mezczyzni zajmuja wiekszo$¢ wysokich
stanowisk to ile ,mato zdolnych” musi by¢ wsréd nich? Czy brak talentu u mezczyzn jest latwiej
akceptowalny niz u kobiet? Z kolei parytety w komitetach decyzyjnych niosa ze soba problem
narzucenia zbytniego obcigzenia tych kobiet, ktore juz w nich dzialaja. Rozwigzaniem bytby,
przynajmniej na razie, niski parytet.

Kazdy, od zdobywcy Nagrody Nobla po skromnego doktora, ma swoja role do odegrania. Niektore
laureatki na przyktad zatozyty fundacje dobroczynne. Fundacja Rity Levi-Montalcini wspiera kobiety
w Afryce, ktére chca rozwijaé kariere naukowa, natomiast organizacja Christiane Niisslein Volhard
zrzesza miode kobiety-naukowcow, ktére posiadaja dzieci. Inni badacze wlaczaja sie w akcje majace
na celu ksztattowanie ludzkiej Swiadomosci na tym polu.

Na poziomie instytucjonalnym dziataja w Europie agencje badawcze ze specjalnymi programami
stypendialnymi dla kobiet, dajace im w posiadanie wtasne laboratoria. W listopadzie ubiegtego roku,
tygodnik Nature postawit publicznie sprawdzi¢ odsetek kobiet wsrod redaktoréw. Okazato sie, ze
zaledwie 14% komentatoréw i 19% zatrudnionych w dziale Comment i World View to kobiety.
ObiecaliSmy wowczas, ze bedziemy starali sie angazowaé¢ do redakcji wiecej kobiet. Teraz
obiecujemy, ze wyniki naszych staran w niedalekiej przysztosci opublikujemy na tamach naszego
magazynu.

Jednym z przydatnych narzedzi do walki z dyskryminacja jest portal AcademiaNet
(http://academianet.info/), stworzony przez Fundacje Roberta Boscha w Stuttgarcie, we wspotpracy
z Spektrum der Wissenschaft, niemieckiej edycji czasopisma Scientific American (nalezacego do
Nature Publishing Group). AcademiaNet daje utalentowanym kobietom mozliwo$¢ zaistnienia
w Swiecie nauki. Pozwala na przyklad znalez¢ ogtoszenia dotyczace wyglaszania wykladu podczas
konferencji, stanowiska w radach naukowych czy potrzebnych komentarzy eksperckich
w czasopismach. Portal z pewnoscia bedzie stawatl sie jeszcze bardziej popularny, w miare jak
problem dysproporcji ptci w swiecie nauki staje sie bardziej zauwazany.

AcademiaNet zostata otwarta w 2010 roku przez kanclerz Niemiec Angele Merkel, z wyksztatcenia
fizyka. Wspominata trudne poczatki swojej kariery w zdominowanym przez mezczyzn Srodowisku
oraz to, jak rdznie czasami patrzyli na te same zagadnienia i problemy. Czy wiec oddzielne szkolenia
dla mezczyzn i kobiet nie bytyby dobrym pomystem w niektérych dziedzinach nauki? Z pewnosci
warto rozwazy¢ ten pomyst i dodac¢ go do dtugiej listy juz istniejacych. Czas wiec zaczac dziataé. Na
co czekacie?

Opracowata: Katarzyna Chrzgszcz
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Informacje dnia: Astrofizycy odkryli najwiekszy ,nietypowy krag radiowy” Medyczny nobel Nobel
2025 z fizyki za odkrycia, ktore wptynety na rozwdj technologii kwantowych Polacy wspotautorami

nowej metody badania reakcji chemicznych Nobel z chemii za ,dziurawe krysztaly” z wielkim



http://laboratoria.net/aktualnosci/32629.html
http://laboratoria.net/edukacja/32628.html
http://laboratoria.net/edukacja/32627.html
http://laboratoria.net/edukacja/32627.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32626.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32626.html
http://laboratoria.net/edukacja/32625.html

potencjatem zastosowan Otwarto Uniwersyteckie Centrum Stomatologiczne GUMed Astrofizycy
odkryli najwiekszy ,nietypowy krag radiowy” Medyczny nobel Nobel 2025 z fizyki za odkrycia, ktdre
wplynety na rozwdj technologii kwantowych Polacy wspotautorami nowej metody badania reakcji
chemicznych Nobel z chemii za ,dziurawe krysztaty” z wielkim potencjatem zastosowan Otwarto
Uniwersyteckie Centrum Stomatologiczne GUMed Astrofizycy odkryli najwiekszy ,nietypowy krag
radiowy” Medyczny nobel Nobel 2025 z fizyki za odkrycia, ktére wplynety na rozwoj technologii
kwantowych Polacy wspétautorami nowej metody badania reakcji chemicznych Nobel z chemii za
.dziurawe krysztaty” z wielkim potencjatem zastosowan Otwarto Uniwersyteckie Centrum
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