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Mlodzi naukowcy powinni pozostac w Polsce

NwP: Ponad rok temu na stronach internetowych Ministerstwa Nauki i Informatyzacji ukazato sie
ogtoszenie o tresci:

"BiolnfoBank Institute w Poznaniu poszukuje pracownikéw naukowych do realizacji czterech
projektow finansowanych przez Komisje Europejskq w ramach 6-go Programu Ramowego. Oferujemy
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wysokie wynagrodzenie i elastycznosc¢ przy wyborze miejsca pracy. Optymalni kandydaci powinni
mie¢ przynajmniej tytut doktora, udokumentowane doswiadczenie w bioinformatyce i biegtq
znajomosc¢ jezyka angielskiego".

Ile 0s6b na nie odpowiedziato?

Leszek Rychlewski: Lacznie trzy. Jedna osoba z Polski, z Zielonej Géry, i dwaj Polacy mieszkajacy
w innych krajach. Nie przyjeliSmy zadne;.

NwP: Co jest nadrzednym celem BiolnfoBanku?

LR: Inspirowanie, tworzenie i inkubowanie innowacyjnych pomystow z zakresu zaawansowanych
technologii w Polsce. To wszystko dzieki umozliwieniu nieskrepowanych, produktywnych badan
naukowych prowadzonych przez mtodych polskich naukowcéw o wysokiej motywacji do pracy.

NwP: A wiec znalazt sie ktos, kto na powaznie chce pomagac¢ mtodym polskim naukowcom?

LR: Naszym celem jest inwestowanie w mtodych, ambitnych i uzdolnionych ludzi, préba utrzymania
ich w Polsce.

NwP: Mtodzi polscy naukowcy bardzo narzekajq na swdj los. Do pozostania w kraju zniechecajq
niskie zarobki i mate perspektywy szybkiego awansu. Jak zamierzacie przekonac tych ludzi, ze warto
zdecydowac sie na kariere naukowg w Polsce?

LR: Zajmowanie sie praca naukowa w Polsce jest dla mtodej osoby dosy¢ szalonym pomystem. Mamy
demotywujace otoczenie naukowe i beznadziejna sytuacje finansowa. Jesli ktos zrobit w Polsce
doktorat, moze bez problemu zatrudnic sie w ktorejs z dobrych jednostek naukowych w Europie lub
Stanach Zjednoczonych. Tak naprawde zadna propozycja z Polski nie jest dla takiego rozwiazania
konkurencyjna. My jednak chcemy przekonac¢ mtodych ludzi, ze warto zosta¢ w Polsce, Ze Zle na tym

nie wyjda.
NwP: Jak wiec to robicie?

LR: Oferujemy naszym pracownikom wyzsze pensje niz w innych polskich placéwkach naukowych.
Czlowiek po doktoracie zarobi u nas "na dzien dobry" ponad 4 tysiace ztotych. Nie zatrudniamy
naukowcow na umowy state, jednak oferujemy im prace przy realizacji miedzynarodowych
naukowych projektow Unii Europejskiej. Wymagamy kreatywnosci i samodzielnosci, ale
pozostawiamy duzo swobody w pracy.

NwP: W takim razie chetnych powinno by¢ bardzo duzo! Wysoka jak na polskie warunki pensja

i udziat w prestizowym projekcie badawczym...

br> LR: Gléwnym naszym problemem jest niestety to, ze brak w Polsce odpowiednich ludzi,
wyspecjalizowanych w naszej branzy, czyli bioinformatyce. Dowodem na to moze by¢ nikly odzew na
nasze ogtoszenie w KBN. A teraz w zasadzie moglibysmy zatrudnié¢ u nas 10 mtodych naukowcow.

NWwP: Jak ocenia Pan motywacje mtodych Polakéw do pracy naukowej?
LR: Wsréd absolwentow wyzszych uczelni jest wielu ludzi o silnej motywacji do pracy naukowe;j.

Kiedy jednak do tej pracy pdjda, szybko traca zapat lub od razu przechodza do firm przemystowych.
Czes$¢ z nich, jesli sa naprawde dobrzy, od razu wyjezdza za granice.



Trzeba tym mtodym ludziom dac szanse popracowania w dobrych laboratoriach z uczciwym
uposazeniem i jasnymi perspektywami na przysztosc, z profesjonalnym sprzetem. Sa takie w Polsce,
ale mimo wszystko daja mtodym niskie ptace.

NwP: Jakie sq Pana zdaniem skutki tego wszystkiego?

LR: Z powodu niskich pensji nie ma czegos takiego, jak mobilnos¢ naukowcéw w Polsce. Trudno jest
sprowadzi¢ kogos z Poznania na pensje doktoranta do Warszawy, gdyz taka osoba po prostu
w Warszawie sie nie utrzyma.

Skutkiem jest to, ze mtodzi nie ruszaja sie z macierzystych uczelni. To bardzo Zle dla naukowca.
Zmiany jednostek naukowych, praca w réznych zespotach sprawiajq, ze cztowiek nieustannie sie
uczy, poszerzaja sie jego horyzonty myslowe.

NwP: Ma Pan zaledwie 33 lata, a juz obronit Pan doktorat na swietnej uczelni, odbyt dwa staze
naukowe w USA, napisat kilkadziesigt opracowan naukowych, w tym do Science. Teraz kieruje Pan
nowoczesnym instytutem. Czy czuje sie Pan reprezentantem nowego, mtodego pokolenia w polskiej
nauce?

LR: Moze zabrzmi to dziwnie, ale ja siebie traktuje jako starego naukowca. Uczony po trzydziestce
juz wiele nie wymysli.

Najbardziej kreatywny czas dla naukowca to okres miedzy 20. a 30. rokiem zycia. Ludzie maja wtedy
wiele zapatu, sa szaleni, nie boja sie podejmowac ryzyka. Pézniej przychodza juz obowiazki zwigzane
z rodzing, kierowanie zespotem w instytucie. Czlowiek nie ma juz czasu, zeby sam co$ wymyslic.
Najwiekszy potencjat tkwi w najmtodszych.

NwP: [ obysmy go nie zmarnowali. Dziekuje za rozmowe.

Rozmawiata Joanna Poros - Serwis PAP Nauka w Polsce
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Mity na temat epilepsji

Atak epilepsji nie zawsze przebiega tak samo.
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Marzec byt drugim najcieplejszym miesiacem
w _Europie

Wynika z danych naukowcéw unijnego programu obserwacji Ziemi Copernicus.

5
P
13-04-2026

Sporadvczne picie duzvch ilosci alkoholu

Moze trzykrotnie zwiekszac ryzyko uszkodzenia watroby.
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W nagivch przvpadkach ChatGPT Health
czesto uspokaja

Zamiast zaleca¢ szukanie pomocy.


http://laboratoria.net/edukacja/32848.html
http://laboratoria.net/edukacja/32848.html
http://laboratoria.net/edukacja/32848.html
http://laboratoria.net/edukacja/32847.html
http://laboratoria.net/edukacja/32847.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32846.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32846.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32846.html

13-04-2026

Dieta bogata w warzywa i owoce zmniejsza
ryzyko demencji nawet u...

Sugeruja badania opublikowane przez pismo ,Neurology”.
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Nie kompromitujcie nas, czyli jak chronic
dane biometryczne

Naukowiec przewiduje, czy w przysztosci uda sie utrudnic¢ kradzieze.
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Ruszyla Akademia Energii Jadrowej

Pilotazowy program edukacyjny Polskich Elektrowni Jadrowych.
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Neurolog w Swiatowym Dniu Choroby
Parkinsona

Chorych bedzie coraz wiecej
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