Akceptuje

W ramach naszej witryny stosujemy pliki cookies w celu Swiadczenia panstwu ustug na
najwyzszym poziomie, w tym w sposéb dostosowany do indywidualnych potrzeb. Korzystanie z
witryny bez zmiany ustawien dotyczacych cookies oznacza, ze beda one zamieszczone w Panstwa
urzadzeniu koncowym. Mozecie Panstwo dokona¢ w kazdym czasie zmiany ustawien dotyczacych
cookies. Wiecej szczegotéw w naszej Polityce Prywatnosci

Portal Informacje Katalog firm Praca Szkolenia Wydarzenia Poréwnania miedzylaboratoryjne
Kontakt

S0

Laboratoria Logowanie Rejestracja pl
L I

Jet _
. Newsletter zapisz sie
Innowacje

Nauka
Technologie

- Nowe technologie

. Felieton

- Tygodnik "Nature"
- Edukacja

- Artykuly

- Przemyst

Strona gltéwna > Edukacja

Kolejni laureaci Top 500 wyjada do Kalifornii

xl80 laureatéw drugiej edycji rzadowego programu ,Top 500 Innovators” pojedzie na
dwumiesieczny staz do Kalifornii, by tam uczy¢ sie od swiatowych lideréw innowacji sztuki

zamiany wynikow badan naukowych w biznesowy sukces. We wtorek wreczono im promesy
wyjazdowe.

"Testem pod wrazeniem panstwa wizji i niestandardowego myslenia" - mowita podczas uroczystosci
wiceminister nauki i szkolnictwa wyzszego, prof. Maria Elzbieta Ortowska.

Jak poinformowano na stronie resortu nauki, grupa 80 utalentowanych mtodych naukowcéw wyruszy
13 i 14 pazdziernika do Stanford University oraz University of California w Berkeley. "Obydwie
uczelnie plasuja sie w czotdwce swiatowych rankingéw. To najlepsze miejsce na Swiecie, gdzie
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z pierwszej reki mozna sie dowiedzie¢, co zrobié, by uczyni¢ polska gospodarke bardziej innowacyjna
i konkurencyjna. Przed panstwem ogromna misja" - méwita laureatom prof. Ortowska.

Pierwsza czterdziestka laureatow wytonionych w 2. odstonie konkursu ,Top 500 Innovators” juz
w kwietniu tego roku odbyla dwumiesieczne staze na Stanford.

Wiceminister Ortowska zaznaczyla, ze program ,Top 500 Innovators” jest komplementarny wobec
innych dziatan MNiSW podejmowanych na rzecz polepszania jakosci polskiej nauki i szkolnictwa
wyzszego. "W czasie kryzysu gospodarczego jako jedyny resort dostaliSmy wiekszy budzet
i przeznaczyliSmy 22 mld z} na infrastrukture. Coraz lepiej wyposazone uniwersytety to jednak nie
wszystko, dlatego wspieramy tez kapitat intelektualny. Nie ma lepszej inwestycji niz w ludzi,
a panstwa doswiadczenie, odwaga i kontakty, jakie macie okazje nawigza¢ w USA sa bezcenne" -
mowila prof. Ortowska.

O miejsce w kolejnej edycji rzadowego programu "Top 500 Innovators" konkurowato 363
kandydatow z uczelni, instytutow badawczych, instytutéw PAN i centrow transferu technologii
w calej Polsce.

Oceniana byla aplikacyjno$¢ badan kandydatow, innowacyjno$s¢ prowadzonych projektow,
dotychczasowe sukcesy komercjalizacyjne, motywacja do udziatu w programie, a takze zdolnosci
komunikacyjne i znajomos¢ jezyka angielskiego.

Uczestnikéw 2. edycji programu "Top 500 Innovators" czekaja w Kalifornii wyktady prowadzone
przez wybitnych praktykow, kreatywne warsztaty i wizyty studyjne w najbardziej innowacyjnych
przedsiebiorstwach. Dzieki nim polscy innowatorzy nauki i biznesu dowiedza sie, jak skutecznie
zrzadzaé badaniami naukowymi i komercjalizowa¢ ich wyniki. Bardzo wazna czes$cia kursu jest
rozwijanie kompetencji miekkich takich jak praca w grupie i multidyscyplinarnym zespole
badawczym, kreatywne myslenie, efektywne podejmowanie decyzji, rozwiazywanie konfliktow.

"TOP 500 Innovators - Science, Management, Commercialization” to najwiekszy rzadowy program
wspierania wspolpracy nauki z gospodarka, zarzadzania badaniami naukowymi i komercjalizacji
wynikéw badan. Budzet programu siega 30 miliondw ztotych. Do konca 2015 roku planowany jest
wyjazd az 500 polskich naukowcow i pracownikéw centrow transferu technologii na staze i szkolenia
zagraniczne do osrodkow naukowych i badawczych z czotdwki rankingu szanghajskiego.

Zrédto: www.naukawpolsce.pap.pl
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Informacje dnia: Resort nauki chce wprowadzi¢ parytety i feminatywy Czeski historyk wyrézniony
Nagroda im. Waclawa Felczaka i Henryka Wereszyckiego Uzyteczne zwiazki organiczne z gazdw
cieplarnianych Nie zmiana stanu skupienia $niequ Woddr z wody i $wiatla Smartfony ograniczaja
zainteresowanie uczniéw nauka Resort nauki chce wprowadzi¢ parytety i feminatywy Czeski historyk
wyrdzniony Nagroda im. Wactawa Felczaka i Henryka Wereszyckiego Uzyteczne zwigzki organiczne
z gazow cieplarnianych Nie zmiana stanu skupienia $Sniequ Wodor z wody i Swiatta Smartfony
ograniczaja zainteresowanie uczniow nauka Resort nauki chce wprowadzi¢ parytety i feminatywy
Czeski historyk wyrézniony Nagroda im. Wactawa Felczaka i Henryka Wereszyckiego Uzyteczne
zwigzki organiczne z gazow cieplarnianych Nie zmiana stanu skupienia sniequ Wodor z wody i
Swiatla Smartfony ograniczaja zainteresowanie uczniéw nauka
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