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Program stazowy SNRP VI

Czy wiecie, ze ponad polowa naszych stazystow zostala zatrudniona
w firmach, w ktorych odbywali staz? Dolaczcie do tego grona!

Juz 1 marca startuje VI edycja programu stazowego SNRP. Proponujemy wam 22 atrakcyjne, ptatne
staze, w 4 wojewoddztwach, w 13 réznych dziatach. Staze oferuja topowe firmy:Amica, ArjoHuntleigh
Getinge Group, Bonduelle, H&M, Lorenz, Procter & Gamble
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WejdZcie na strone fundacji www.FundacjaRozwojuTalentow.pl i:

1. wybierzcie interesujaca was oferte,
2. zapoznajcie sie z jej szczegotami,
3. wypehijcie formularz rejestracyjny.

To nic nie kosztuje poza odrobing motywacji. Pokazcie, na co Was sta¢. Wykorzystajcie swdj
potencjal, by jeszcze przed ukonczeniem studiéw zdoby¢ ciekawe doswiadczenie zawodowe, a moze
nawet wymarzona prace. I pamietajcie, ze TALENT to dla nas odpowiedni miks kompetencji,
osobowosci i zaangazowania, niekoniecznie najwyzsza Srednia.

Zachecamy réwniez do wziecia udzialu w konkursie. Mamy dla was podwdjne wejsciowki do

Multikina. Szczegély na stronie http://www.fundacjarozwojutalentow.pl w zakladce Studenci,

konkurs.

Szczegoly stazu i selekcji wytacznie na www.FundacjaRozwojuTalentow.pl.
Udziat w programie jest bezptatny.

Rejestracja trwa od 1-17 marca 2013r. wtacznie.

Zrédto: www.puls.edu.pl

https://laboratoria.net/edukacja/16875.html

Informacje dnia: Wyposazenie laboratorium Sztuczna inteligencja przyspiesza diagnoze
endometriozy Nasze decyzje zakupowe moga zaleze¢ od zapachow, nastroju i emocji Dwa lata rzadu
podsumowanie Napoje energetyczne moga sprzyja¢ udarom Obnizony poziom choliny w mézgu
powiazany z zaburzeniami lekowymi Wyposazenie laboratorium Sztuczna inteligencja przyspiesza
diagnoze endometriozy Nasze decyzje zakupowe moga zaleze¢ od zapachow, nastroju i emocji Dwa
lata rzadu podsumowanie Napoje energetyczne moga sprzyja¢ udarom Obnizony poziom choliny w
mébzgu powiazany z zaburzeniami lekowymi Wyposazenie laboratorium Sztuczna inteligencja
przyspiesza diagnoze endometriozy Nasze decyzje zakupowe moga zaleze¢ od zapachéw, nastroju i
emocji Dwa lata rzadu podsumowanie Napoje energetyczne moga sprzyja¢ udarom Obnizony poziom
choliny w mézgu powiazany z zaburzeniami lekowymi
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