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informacyjnym na temat rekrutacji uzupelniajacej do Programu Top 500 Innovators
Science - Management - Commercialization. Odbedzie sie ono juz w najblizsza srode tj. 19
czerwca br., 0 godz. 15:00 w Regionalnym Centrum Innowacji i Transferu Technologii ZUT,
ul. Janosika 8, sala Senatu (III pietro). Prelegentami beda ubiegloroczni absolwenci
Programu!

Top 500 Innovators adresowany jest do pracownikow naukowych lub badawczych polskich jednostek
naukowych oraz pracownikéw centrow transferu technologii. Program, realizowany w formie stazu
trwajacego 9 tygodni, prowadzony jest na najlepszych uczelniach swiata, m.in. w Stanford University
oraz University of California w Berkley. Obecnie trwa rekrutacja uzupetniajaca do programu,
w ramach ktorej zostanie wybranych do 25 uczestnikéw ktérzy odbeda staz w jednej z w/w uczelni
w terminie pazdziernik - grudzien 2013. Jest to idealna szansa, by przyjrze¢ sie dziataniu
zagranicznych firm, w ktorych istotna role odgrywa komercjalizacja wynikow badan, a takze do
spotkania sie z przedsiebiorcami i przedstawicielami venture capital oraz zweryfikowania
i wzbogacenia swoich pomystow na przedmiot i sposéb prowadzenia badan naukowych. Zgtoszenia
do Programu przyjmowane sa wylacznie droga elektroniczna do 23 czerwca 2013 r.

Wiecej informacji znajduje sie na stronie MNiSW lub na stronie uczestnikow projektu. Pytania
prosimy réwniez kierowaé do p. Pawta Zebrowskiego pod nr tel.: 91 449 43 64 lub e-mail:
pzebrowski@zut.edu.pl

Zrédto: www.umk.pl
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Informacje dnia: Dwa wynalazki polskich studentéw Wszechstronno$¢ w potaczeniu z
odpowiedzialnoscia Naukowiec rozwija polski system sztucznej inteligencji Na uczelniach
obserwujemy luke pokoleniowa Smier¢ komérki, Niewyjasnione zjawiska z dawnych obserwacji
kosmosu Dwa wynalazki polskich studentow Wszechstronnosé w potaczeniu z odpowiedzialnoscia
Naukowiec rozwija polski system sztucznej inteligencji Na uczelniach obserwujemy luke
pokoleniowa Smier¢ komérki, Niewyjasnione zjawiska z dawnych obserwacji kosmosu Dwa
wynalazki polskich studentéw Wszechstronnos¢ w potaczeniu z odpowiedzialnoscia Naukowiec
rozwija polski system sztucznej inteligencji Na uczelniach obserwujemy luke pokoleniowa Smieré
komorki, Niewyjasnione zjawiska z dawnych obserwacji kosmosu
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