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Sukces w piguice

Ruszyla I Edycja Programu Edukacyjnego Pigulka
Sukcesu skierowanego do studentéw Uniwersytetu Warszawskiego, Politechniki Lodzkiej
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oraz do uczelni medycznych w Warszawie i Lodzi. Celem realizowanych w ramach Programu
dzialan jest przekazanie studentom wiedzy i umiejetnosci potrzebnych obecnie na rynku
pracy, ze szczegélnym uwzglednieniem branzy farmaceutycznej. I Edycja Programu
zakonczy sie w grudniu 2013, a kolejna rozpocznie sie wraz z nowym rokiem
kalendarzowym.

Zaplanowane w Programie dziatania umozliwia studentom rozwdj osobisty, podniesienie poziomu
kompetencji cenionych przez pracodawcéw a takze zdobycie doswiadczenia. W ofercie edukacyjnej
Programu znalazty sie m.in.: warsztaty i szkolenia, wyktady, spotkania z biznesem oraz praktyki.
Organizowane beda rowniez konkursy pozwalajace wykorzysta¢ zdobyta na studiach wiedze
w praktyce. Dzieki temu, ze wiedza i doswiadczeniem podziela sie eksperci z réznych dziedzin,
studenci beda mieli szeroki wybér tematyki zaje¢ dodatkowych. Beda mogli zagtebi¢ sie w tajniki
marketingu, pozna¢ od podszewki prace przy kontroli jakosci lekow, zajrze¢ w arkana zarzadzania
produkcjg, dowiedzie¢ sie wiecej o potrzebnych w pracy kompetencjach miekkich czy tez
odpowiednio przygotowac sie do procesu rekrutacyjnego.

Ponadto, w ramach Programu realizowany bedzie Program Ambasadorski, ktéry jest forma
wspotpracy wybranej grupy studentéow z Campus Recruiterem koordynujacym Program. Inicjatywy
przygotowane dla Ambasadoréw pomoga rozwinaé¢ zdolnosci organizacyjne, umiejetnosc
rozwigzywania problemow, czy umiejetnosci interpersonalne - wszystkie bardzo cenione przez
pracodawcéw. Funkcja Ambasadora wigze sie takze z dodatkowymi korzysciami, jak m.in.:
zbudowanie sieci kontaktow, uczestnictwo w profesjonalnych szkoleniach, mozliwosé¢ wziecia udziatu
w procesie rekrutacji na ptatne praktyki na preferencyjnych warunkach. Ambasadorzy beda mieli tez
szanse wykaza¢ sie innowacyjnoscia we wspdtpracy z Campus Recruiterem i wspéttworzy¢ plan
dziatan dla kolejnych wydarzen edukacyjnych w Programie.

W Programie zaplanowane sa tez takie wydarzenia jak Dzien Pracodawcy czy Gale podsumowujace. -
Dzieki takim inicjatywom, zaréwno srodowisko studenckie, naukowe, jak i przedstawiciele biznesu,
beda mogli przekonac¢ sie, ze wspotpraca biznesu z edukacja jest mozliwa w wielu réznych
wymiarach. Jej efekty w perspektywie dlugoterminowej moga by¢ nieocenione z perspektywy
zaréwno osob mtodych, wchodzacych na rynek pracy, pracodawcow poszukujacych nowych talentow
oraz z punktu widzenia rozwoju gospodarki - zauwaza Anna Karbowiak, HR Business Partner
w firmie Lek S.A., ktdra jest partnerem Programu. - Z racji rosngcego niedopasowania podazy do
popytu na rynku pracy, zaangazowanie pracodawcow w dzialania realizowane w Programach
Edukacyjnych wydaje sie by¢ niezbednym elementem walki z problemami rynku pracy, szczegoélnie
z perspektywy osob mtodych, ale takze firm, ktére maja szanse zaszczepi¢ w studentach che¢
samorozwoju oraz wyposazy¢ ich w kompetencje potrzebne na rynku pracy - dodaje Karbowiak.

Program Edukacyjny Pigutka Sukcesu realizowany jest w ramach projektu systemowego Biznes dla
edukacji przez Polska Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci w partnerstwie z Polskim
Stowarzyszeniem Zarzadzania Kadrami. Partnerami Programu sa firmy z Grupy Novartis,
miedzynarodowego koncernu farmaceutycznego: Sandoz, Lek S.A., Novartis i Alcon. Wsparciem
w dziataniach rozwojowych dla studentéw sa takze dwie firmy z branzy HR: Employees i Nowe
Motywacje.

Wiecej informacji o samym Programie oraz biezacych dziataniach mozna znalezé na stronie
www.pigulkasukcesu.pl.

Zrédto: www.studia.net
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