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; > — 100 platnych stazy w najlepszych polskich firmach

czeka na studentow i absolwentow ponizej 30. roku zycia. Staze, oferowane w ramach
Programu Kariera Polskiej Rady Biznesu, dotycza 19 branz m.in. badan, finanséw, HR,
kontroli jakosci, logistyki czy reklamy. Zgloszenia przyjmowane sa do 15 maja.

Osoby, ktore chca skorzysta¢ z programu powinny wej$¢ na strone www.programkariera.pl, wybrac
interesujaca praktyke, rozwigza¢ zadanie problemowe zwigzane z wybrang branza i przestac
zgtoszenie do 15 maja 2015 roku.

W tegorocznej edycji Programu Kariera oferte stazowa, przygotowaty 34 firmy cztonkéw Polskiej
Rady Biznesu, m.in. Amica, Bakalland, Black Lion, Com40 Limited, Curtis Develoment, DDB&tribal,
Ergo Hestia, Greenberg Traurig, Group One, LSW, Kulczyk Investments, Legia Warszawa, mBank,
Pelion Healthcare Group, Polpharma, PZU, Weil Gotshal & Manges. Lokalizacje stazy zaleza od
siedziby firmy i jej oddziatow, ktére znajduja sie na terenie catej Polski. Studenci i absolwenci moga
odby¢ staz m.in. w Warszawie, Gdansku, Wroctawiu, Poznaniu, L.odzi, Katowicach czy Krakowie.

"Chcielibysmy, aby Program Kariera byl najlepszym jakosciowo ptatnym programem stazowym
w Polsce” - zaznacza wiceprezes Polskiej Rady Biznesu i inicjator Programu Kariera Marian Owerko.
"Staramy sie, aby kazdy z prezesow spedzil ze swoimi stazystami jeden dzien, popracowatl z nimi,
porozmawial. Potem bedziemy zbierac¢ i ogtasza¢ publicznie oceny tych prezeséw. Wszystko po to,
aby szefowie najwiekszych firm w Polsce zrzeszeni w PRB osobiScie zaangazowali sie w zapewnienie
wysokiej jakosci naszych stazy” - dodaje.

Program kazdego ze stazy jest szczegotowo opracowany, aby przed mtodymi ludZzmi stawiac
wzrastajace wyzwania biznesowe, pozwalajace zastosowaé zdobyta wiedze w Srodowisku
biznesowym oraz skonfrontowa¢ wlasne wyobrazenia z realnym swiatem. Kazdy staz ma swojego
opiekuna - mentora, na ktérego wsparcie i wiedze stazysta zawsze moze liczy¢. W ramach kazdego
stazu uczestnika czeka réwniez kilka godzin przepracowanych wspdlnie z szefem firmy.

"Udzial w Programie Kariera to dotychczas najlepsze doswiadczenie zawodowe, jakie miatam okazje
zdoby¢. Dzieki odbytym praktykom, od podszewki poznatam obszar zasobéw ludzkich, ktéry mnie
najbardziej interesuje, czyli rekrutacje pracownikéw” - méwi laureatka Programu Kariera
Matgorzata Wisniewska. "W Programie najbardziej cenie sobie wsparcie mentora, na ktérego zawsze
moglam liczy¢, i ktéry dzielit sie ze mna swoja wiedza. Niemniej istotne bylo umozliwienie mi



uczestnictwa w kazdym etapie rekrutacji, od tworzenia ogtoszen po zatrudnianie pracownikow” -
dodaje.

Zrédto: www.naukawpolsce.pap.pl

https://laboratoria.net/edukacja/23569.html

Informacje dnia: Flexicon FPC50 w dydaktyce pracy laboratoryjnej Blisko 2,8 mln zt na badania
nad terapia nci AGH zaprezentowali swoj najnowsz lid elektryczny Naukowcy sprawdzili,
czy protony sa wieczne Polska wéréd krajéw z najnizszym poziomem stresu psychicznego Zycie
seksualne coraz czesciej przenosi sie do Swiata technologii Flexicon FPC50 w dydaktyce pracy
laboratoryjnej Blisko 2,8 min zl na badania nad terapia Studenci AGH zaprezentowali swoj
najnowszy bolid elektryczny Naukowcy sprawdzili, czy protony sa wieczne Polska wsréd krajow z
najnizszym poziomem stresu psychicznego Zycie seksualne coraz czesciej przenosi sie do §wiata
technologii Flexicon FPC50 w dydaktyce pracy laboratoryjnej Blisko 2,8 mln zt na badania nad
terapia Studenci AGH zaprezentowali swdj najnowszy bolid elektryczny Naukowcy sprawdzili, czy
protony sa wieczne Polska wsréd krajéw z najnizszym poziomem stresu psychicznego Zycie
seksualne coraz czesciej przenosi sie do Swiata technologii
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