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Minister nauki chce wzrostu wynagrodzen

Minister nauki chce wzrostu wynagrodzen przystugujacych przewodniczacym i czlonkom
instytucji, organow i zespoléw oraz ekspertom i rzecznikom dyscyplinarnym dzialajacym
w systemie szkolnictwa wyzszego i nauki. Przewiduje to projekt rozporzadzenia,
przygotowany przez jego resort.

Chodzi o wynagrodzenia dla przewodniczacych i cztonkéw Rady Giéwnej Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego (RGNiSW), Rady Doskonatosci Naukowej (RDN), Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA),

Komisji Ewaluacji Nauki (KEN) oraz zespotow doradczych i ekspertow.

Projekt, opublikowany w poniedziatek na stronie RCL, trafit do konsultacji, ktére potrwaja do 26
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lutego.

"Konieczno$¢ podwyzszenia wynagrodzen dla osob objetych przepisami rozporzadzenia jest
spowodowana obnizajacym sie, ale nadal wysokim wskaznikiem inflacji i koniecznoscia
zaktualizowania poszczegolnych stawek wynagrodzen, ktore nie byty zmieniane od dnia wejscia
w zycie rozporzadzenia (14 grudnia 2018 r)" - czytamy w uzasadnieniu, opublikowanym na stronie
RCL.

Autor projektu zauwaza réwniez, ze od 1 stycznia 2023 r. wzrosto minimalne miesieczne
wynagrodzenie zasadnicze dla profesora w uczelni publicznej (z 6 410 zt - do 7 210 zi, tj. o ok. 12,5
proc.), "co przetozyto sie na wzrost wszystkich wynagrodzen i swiadczen relacjonowanych zgodnie
z przepisami ustawy do wysokosci tego wynagrodzenia".

W uzasadnieniu napisano natomiast, ze wynagrodzenia tych osoéb "nie sa skorelowane
z wynagrodzeniem dla profesora i stanowia kwoty okreslone wprost w rozporzadzeniu, ktore z uwagi
na zmieniajqca sie sytuacje gospodarcza réwniez powinny zosta¢ uaktualnione".

Zgodnie z projektem miesieczne wynagrodzenie przewodniczacego RGNiSW wzrosnie z 7 500 zt do 9
500 zl, a wiceprzewodniczacego - z 5 500 zt do 7 tys. zt. Wzrosnie tez wynagrodzenie dla cztonkéw
rady za udzial w posiedzeniu plenarnym RGNiSW - z 500 zt do 625 zt. Oznacza to wzrost
obowiazujacych dotychczas stawek odpowiednio o 26,6 proc. i 27,2 proc. oraz 25 proc.

Wnioskodawca proponuje tez podniesienie wynagrodzenia za kazdy dzien udziatu w posiedzeniach
organdw wymienionych w statucie RGNiSW. Przewodniczacy otrzyma 1 250 zt (wczesniej
otrzymywat 1 tys. z1). Pozostali cztonkowie - 625 zt (wczesniejsza kwota to 500 zi).

Zgodnie z projektem miesieczne wynagrodzenie dla przewodniczacego RDN wyniesie 10 tys. zi,
a sekretarza RDN - 9 tys. zt (o 2 tys. zt wiecej, niz dotychczas).

O 25 proc. wzro$nie wynagrodzenie przewodniczacych i cztonkéw zespotdw utworzonych przez RDN.
Za kazdy dzien udzialu w posiedzeniach otrzymaja oni odpowiednio 1 250 zt i 625 zi.

Celem proponowanej nowelizacji jest takze podniesienie wysokosci miesiecznego wynagrodzenia
przewodniczacego PKA - do 10 tys. zi, i sekretarzowi PKA - do 9 tys. zt (tj. o 2 tys. zt wiecej
w stosunku od stawek dotychczasowych). Eksperci uczestniczacy w pracach PKA i osoby pelniace
funkcje sekretarza w zespole oceniajacym otrzymaja wynagrodzenie 1 250 zt (o 25 proc. wyzsze).
Zaproponowano tez, by cztonkowie PKA za udziat w posiedzeniu plenarnym tej komisji otrzymywali 1
250 zt.

Przewidziano wzrost miesiecznego wynagrodzenia dla przewodniczacego KEN - z 8 tys. zt do 10 tys.
zt, a pozostatym cztonkom KEN - z 4 tys. zt - do 5 tys. zi.

Jednoczesnie zaproponowano obnizenie minimalnej kwoty wynagrodzenia dla eksperta
uczestniczacego w pracach KEN za przygotowanie oceny lub opinii - z 500 do 100 zt. Ma to stuzyc¢
"optymalizacji kosztow przysziej ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej, uwzgledniajac réoznorodny
stopien skomplikowania ocen eksperckich oraz doswiadczenie zdobyte po pierwszej ewaluacji jakosci
dziatalnosci naukowej w 2022 r." - czytamy w dokumencie.

Wynagrodzenie ekspertéw uczestniczacych w pracach KEN bedzie wiec mogto wynosi¢, w zaleznosci
od zadania, od 100 zt do 4 tys. zi.

W projekcie rozporzadzenia wskazano réwniez nowy sposob ustalania wynagrodzenia za
przeprowadzanie ewaluacji szkoty doktorskiej. Chodzi o uzaleznienie wysokosci wynagrodzenia



eksperta od stopnia zréznicowania ewaluowanej szkoty doktorskiej, tj. od liczby dyscyplin
naukowych lub artystycznych, w ktorych szkota doktorska prowadzi ksztalcenie, oraz od liczby
ksztalcacych sie w niej doktorantow.

O 30 proc. wzrosnie wynagrodzenie przystugujace sekretarzowi zespotu oceniajacego prace szkoty
doktorskie;j.

Projekt rozporzadzenia wprowadza tez wynagrodzenie dla przewodniczacych i cztonkow zespotdw
doradczych powotanych w celu wspierania ministra w ksztattowaniu polityki naukowej panstwa. Za
przygotowanie projektu kazdej opinii wynagrodzenie wyniesie od 100 do 500 zl, w zaleznosci od jej
przedmiotu i zakresu.

Projektowane rozporzadzenie wejdzie w zycie pierwszego dnia miesiaca nastepujacego po miesigcu
ogtoszenia.

Zrédlo: pap.pl
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