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4.08 - Specjalista

specjalisty ds. kluczowych klientow

- wyksztalcenie wyzsze

- znajomosc jez. angielskiego

- dobra znajomos¢ komputera

- prawo jazdy kat. B

- dyspozycyjnosc¢

- fatwos$¢ nawiazywania kontaktéw z klientami
- komunikatywnos¢

- mile widziana znajomosc¢ jezyka niemieckiego

specjalisty ds. rynkéw europejskich
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- znajomosc¢ jezyka niemieckiego

- prawo jazdy kat. B

- dobra znajomosé komputera

- dyspozycyjnos¢

- komunikatywnos¢

- mile widziana znajomos$¢ jezyka angielskiego

Pracodawca zapewnia:

- prace w stabilnej firmie

> mozliwos$¢ rozwoju, szkolen

stabilne warunki

- wszystkie narzedzia potrzebne do pracy (samochdd, telefon, laptop)
atrakcyjne wynagrodzenie

o

[=}

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie listu motywacyjnego oraz zyciorysu na adres e-mailowy:
iuro@laboratoria.n

Prosimy o podanie klauzuli: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zamieszczonych
w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawq
z dnia 29 sierpnia 1997 o Ochronie Danych Osobowych, Dz. U. nr 133 poz. 883)”

https://laboratoria.net/home/10433.html

Informacje dnia: Dygestoria SIMPLY12 i SIMPLY15 - prostota i bezpieczenstwo Nie tylko ludzie
lubia grzyby Warto chodzi¢ na lekcje WF i jes¢ zdrowe drugie $niadanie w szkole Zmieniajac
niezdrowe nawyki Co piaty Polak spetia kryteria pracoholizmu Nasze mdzgi nie sa w stanie nauczy¢
sie wszystkiego w takim samym stopniu i czasie Dygestoria SIMPLY12 i SIMPLY15 - prostota i
bezpieczenstwo Nie tylko ludzie lubia grzyby Warto chodzi¢ na lekcje WF i jesé zdrowe drugie
Sniadanie w szkole Zmieniajac niezdrowe nawyki Co piaty Polak spetnia kryteria pracoholizmu Nasze
mozgi nie sa w stanie nauczy¢ sie wszystkiego w takim samym stopniu i czasie Dygestoria SIMPLY12
i SIMPLY15 - prostota i bezpieczenstwo Nie tylko ludzie lubig grzyby Warto chodzi¢ na lekcje WF i

jes¢ zdrowe drugie $niadanie w szkole Zmieniajac niezdrowe nawyki Co piaty Polak spelnia kryteria
pracoholizmu ze mOzgi ni w stanie nauczyc sie wszystki w takim samym niu i czasi
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