Akceptuje

W ramach naszej witryny stosujemy pliki cookies w celu Swiadczenia panstwu ustug na
najwyzszym poziomie, w tym w sposéb dostosowany do indywidualnych potrzeb. Korzystanie z
witryny bez zmiany ustawien dotyczacych cookies oznacza, ze beda one zamieszczone w Panstwa
urzadzeniu koncowym. Mozecie Panstwo dokona¢ w kazdym czasie zmiany ustawien dotyczacych
cookies. Wiecej szczegotéw w naszej Polityce Prywatnosci

Portal Informacje Katalog firm Praca Szkolenia Wydarzenia Poréwnania miedzylaboratoryjne
Kontakt

=Q
-
Laboratoria Logowanie Rejestracja pl

[ ]

.net - A
Newsletter | zapisz sie

Innowacje
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Technologie
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Technik Technolog W Firmie
Farmaceutycznej

Opis stanowiska:

Technik Technolog, ktéry przejmie odpowiedzialnos¢ za proces produkcji wiacznie

z przygotowaniem i produkcja réznych produktéw. Mechaniczne utrzymanie maszyn w razie ich
koniecznosci.

Wymagania:

1. Doswiadczenie w produkcji farmaceuyucznej lub w produkcji zywnosc¢ i napojéw z zachowaniem
ochrony srodowiska

2. Formalna edukacja i kwalifikacja techniczna w produkcji.

3. Odpowiednia produkcja i mechaniczne doswiadczenie utrzymania i naprawy maszyn

4. Kreatywne, logiczne i aktywne podejscie do pracy

5. Dobra znajomos¢ j. angielskiego takze na piSmie

Podsumowanie:
Atrakcyjne zarobki~26.000 funtow rocznie, premie zmianowe oraz zasitek, ktory bedzie czesciowa
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pomoca w reulokowaniu sie

Forma kontaktu:
bbb.zywiec@op.pl lub telefon 033 861 01 85, 508271602, 508271603

Informacje o firmie:

Globalny producent i dostawca lekdéw, zajmujacy sie rozwojem ustug farmaceutycznych

i biotechnologicznych przedsiebiorstw, zatrudnia 5.000 pracownikow w skali Swiatowej majac
placéwki w Ameryce Poinocnej, Europie i w Wielkiej Brytanii.

- Stala
- Tymczasowa

Dane teleadresowe:

Building Business Bridges LTD ul. Witosa 10
34-300 Zywiec

Slaskie Polska

tel: +48 33 8610185, fax:+48 33 8610185
email: bbb.zywiec@op.pl
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Informacje dnia: Susza/ Ulewne deszcze i fale upatéw to dwie strony zmiany klimatu Wypalenie
rodzicielskie moze by¢ poprzedzone spadkiem ciekawosci Studenci z Wroctawia pracuja nad
komunikacja oparta na falach mézgowych Sztucznej inteligencji brakuje ,iskry” i smaku badawczego
Juz za 3 tygodnie branza spotka sie na PCI Days 2026 Nowy wzor elektronicznej legitymacji
studenckiej Susza/ Ulewne deszcze i fale upatéw to dwie strony zmiany klimatu Wypalenie
rodzicielskie moze by¢ poprzedzone spadkiem ciekawosci Studenci z Wroctawia pracuja nad
komunikacja oparta na falach mézgowych Sztucznej inteligencji brakuje ,iskry” i smaku badawczego
Juz za 3 tygodnie branza spotka sie na PCI Days 2026 Nowy wzor elektronicznej legitymacji
studenckiej Susza/ Ulewne deszcze i fale upaléw to dwie strony zmiany klimatu Wypalenie
zicielskie moz . rzedzon kiem ciekawosci Studenci z Wroctawia pracuja nad
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