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Strona główna  › Start

Technik Technolog W Firmie
Farmaceutycznej

Opis stanowiska:
 Technik Technolog, który przejmie odpowiedzialność za proces produkcji włącznie
z przygotowaniem i produkcja różnych produktów. Mechaniczne utrzymanie maszyn w razie ich
konieczności.

 Wymagania:
1. Doświadczenie w produkcji farmaceuyucznej lub w produkcji żywność i napojów z zachowaniem
ochrony środowiska
2. Formalna edukacja i kwalifikacja techniczna w produkcji.
3. Odpowiednia produkcja i mechaniczne doświadczenie utrzymania i naprawy maszyn
4. Kreatywne, logiczne i aktywne podejscie do pracy
5. Dobra znajomość j. angielskiego także na piśmie

Podsumowanie:
 Atrakcyjne zarobki~26.000 funtów rocznie, premie zmianowe oraz zasiłek, ktory bedzie częściową
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pomocą w reulokowaniu się

Forma kontaktu:
bbb.zywiec@op.pl lub telefon 033 861 01 85, 508271602, 508271603

Informacje o firmie:
 Globalny producent i dostawca leków, zajmujący się rozwojem usług farmaceutycznych
i biotechnologicznych przedsiębiorstw, zatrudnia 5.000 pracowników w skali światowej mając
placówki w Ameryce Północnej, Europie i w Wielkiej Brytanii.

Stała ●

Tymczasowa ●

Dane teleadresowe:
Building Business Bridges LTD ul. Witosa 10
34-300 Zywiec
śląskie Polska
tel: +48 33 8610185, fax:+48 33 8610185
email: bbb.zywiec@op.pl

https://laboratoria.net/home/10500.html
Informacje dnia:  Astrofizycy odkryli największy „nietypowy krąg radiowy” Medyczny nobel Nobel
2025 z fizyki za odkrycia, które wpłynęły na rozwój technologii kwantowych Polacy współautorami
nowej metody badania reakcji chemicznych Nobel z chemii za „dziurawe kryształy” z wielkim
potencjałem zastosowań Otwarto Uniwersyteckie Centrum Stomatologiczne GUMed Astrofizycy
odkryli największy „nietypowy krąg radiowy” Medyczny nobel Nobel 2025 z fizyki za odkrycia, które
wpłynęły na rozwój technologii kwantowych Polacy współautorami nowej metody badania reakcji
chemicznych Nobel z chemii za „dziurawe kryształy” z wielkim potencjałem zastosowań Otwarto
Uniwersyteckie Centrum Stomatologiczne GUMed Astrofizycy odkryli największy „nietypowy krąg
radiowy” Medyczny nobel Nobel 2025 z fizyki za odkrycia, które wpłynęły na rozwój technologii
kwantowych Polacy współautorami nowej metody badania reakcji chemicznych Nobel z chemii za
„dziurawe kryształy” z wielkim potencjałem zastosowań Otwarto Uniwersyteckie Centrum
Stomatologiczne GUMed  

Partnerzy
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