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Technolog Lider Projektu

Technolog Lider Projektu - Produkty Utrwalane Termicznie

lokalizacja: Centrum Innowacji w Poznaniu, opracowujace receptury nowatorskich produktow
kulinarnych dla regionu Europy Srodkowo-Wschodniej.

Do gtoéwnych obowigzkéw zatrudnionej osoby bedzie nalezato:

- Dobér optymalnych parametréw proceséw sterylizacji lub pasteryzacji dla nowych produktéw
- Ocena bezpieczenstwa i jakosci produktow na etapie projektowania

- Ocena i odbidr technologiczny urzadzen

- Wsparcie przy rozwiazywaniu problemow produkcyjnych

- Opracowywanie planéw wdrazania nowych produktéw

- Przygotowanie i nadzor produkcji wdrozeniowej

- Wymiana wiedzy i doswiadczen z innymi jednostkami badawczo-rozwojowymi firmy
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Od kandydatow oczekujemy:

. Wyksztalcenia wyzszego : Inzynieria Proceséw Przemyshu Spozywczego, Technologia Zywnosci lub
inne pokrewne

- Doswiadczenia w obszarze rozwoju produktow lub produkcji (min. 2 lata w odpowiednim obszarze
technologicznym)

- Podstawowej wiedzy z zakresu mikrobiologii i higieny produkcji

- Praktycznej znajomosci technologii z zastosowaniem utrwalania termicznego

- Umiejetnosci zarzadzania projektem

- Bardzo dobrej znajomosci jez. angielskiego

- Umiejetnosci analitycznego myslenia i innowacyjnego podejscie do rozwigzywania problemow.

Zainteresowane osoby prosimy o nadsytanie zgtoszen (Cv oraz list motywacyjny) w jez. polskim
i angielskim, wraz z klauzula o ochronie danych osobowych do dnia 10 lutego 2006 z dopiskiem , TLP”

na adres mailowy: rekrutacja.poznan@unilever.com

https://laboratoria.net/home/10651.html

Informacje dnia: Resort nauki chce wprowadzi¢ parytety i feminatywy Czeski historyk wyr6zniony
Nagroda im. Wactawa Felczaka i Henryka Wereszyckiego Uzyteczne zwigzki organiczne z gazow
cieplarnianych Nie zmiana stanu skupienia $niequ Woddr z wody i Swiatta Smartfony ograniczaja
zainteresowanie uczniéw nauka Resort nauki chce wprowadzi¢ parytety i feminatywy Czeski historyk
wyrdzniony Nagroda im. Wactawa Felczaka i Henryka Wereszyckiego Uzyteczne zwiazki organiczne
z gazow cieplarnianych Nie zmiana stanu skupienia $Sniequ Wodor z wody i Swiatta Smartfony
ograniczaja zainteresowanie uczniow nauka Resort nauki chce wprowadzi¢ parytety i feminatywy
Czeski historyk wyrézniony Nagroda im. Wactawa Felczaka i Henryka Wereszyckiego Uzyteczne
zwiagzki organiczne z gazow cieplarnianych Nie zmiana stanu skupienia sniequ Wodoér z wody i
Swiatla Smartfony ograniczaja zainteresowanie uczniéw nauka
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