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Kierownik Dzialu Produkcii

ADECCO POLAND Sp. z 0.0. nalezy do miedzynarodowej korporacji Adecco S.A. - Swiatowego lidera
wsréd firm doradztwa personalnego. W Polsce dzialtamy od 1994 roku. Osiggamy sukcesy na polu
pracy czasowej, rekrutacji pracownikdw, outsourcingu, try&hire oraz outplacementu.

Poszukuje na terenie wojewodztwa swietokrzyskiego osoby na stanowisko:

Kierownik Dzialu Produkcji
Nr Ref.: KP/01/06

Wymagania:

- wyksztalcenie wyzsze techniczne: technologia zywnosci (spec. Cukiernictwo, Przetworstwo zbdz)
- min. 2 lata doswiadczenia na podobnym stanowisku w branzy spozywczej

- umiejetnos¢ planowania produkcji i delegowania zadan

- dyscyplina wewnetrzna i motywacja
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- zdolnosci interpersonalne i che¢ do pracy w grupie

- samodzielno$¢ w dziataniu i dobra organizacja pracy
- umiejetnos¢ samodzielnej realizacji zadan

- zdolnos¢ analitycznego myslenia

- kreatywnosc¢ i zaangazowanie w pracy

Oferujemy:

- atrakcyjne warunki pracy i ptacy, adekwatne do posiadanych kompetencji i umiejetnosci

Zainteresowanych zapraszamy do przestania aplikacji oznaczonej w temacie numerem referencyjnym
na adres:

Adecco Poland Sp. z o.0.
ul. Duza 3, 25-304 Kielce
fax: /41/ 341 53 66

kiel 1
Podajac zrédto ogloszenia prosimy wpisac - stona www.laboratoria.net
Zapraszamy do rejestracji bezposredniej na www.adecco.pl

Dziekujemy za nadestane zgtoszenia, jednoczesnie informujemy, ze skontaktujemy sie tylko
z wybranymi kandydatami.

Na CV prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji rekrutacji /zgodnie
z Ustawq z dn. 29.08.97.r .o Ochronie Danych Osobowych Dz. Ust. nr 133 poz. 883/.
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Wielofunkcyjne nanoczastki do produkcji wodoru Jak rac bezpieczna w ziemn
Technologia spersonalizowanego wzbogacania mleka dla wczesniakow Rozwigzania Watson-Marlow
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wczesniakow Rozwigzania Watson- Marlgw wgpigrajg proces produkcyjny Torbay Pharma Mity na
temat epilepsji Studenci opracowali system zapobiegajacy zasnieciu za kierownica Wielofunkcyjne
nanoczastki do produkcji wodoru Jak wybra¢ bezpieczng wode podziemna do picia Technologia
spersonalizowanego wzbogacania mleka dla wczesniakéw Rozwigzania Watson-Marlow wspieraja
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