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Specjalisty ds. sprzetu laboratoryjnego

Gornoslaska Centrala Zaopatrzenia Medycznego "ZARYS" Sp z o.0.

Gornoslaska Centrala Zaopatrzenia Medycznego "ZARYS" Sp. z 0.0. jest koncesjonowana hurtownia
farmaceutyczng zajmujaca sie kompleksowym zaopatrzeniem w sprzet medyczny Placoéwek Stuzby
Zdrowia na terenie catego kraju. Oferta handlowa zbudowana jest w oparciu o wyroby uznanych
producentéw krajowych jak i renomowanych partneréw zagranicznych reprezentujacych marki
wyrobow medycznych od lat cieszacych sie zaufaniem i uznaniem Klientéw.

Aktualnie poszukujemy pracownika na stanowisko:
Specjalisty ds. sprzetu laboratoryjnego
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- doswiadczenie w pracy w Laboratorium lub znajomos¢ sprzetu laboratoryjnego (warunek
konieczny);

- umiejetnosé przygotowywania ofert handlowych;

- aktywne poszukiwanie nowych rozwiazan w dziedzinie sprzetu laboratoryjnego;

- dobra organizacja pracy i samodzielnos¢;

- gotowos¢ do wyjazddéw stuzbowych;

Oferujemy:

- zatrudnienie na podstawie umowy o prace;

- wynagrodzenie adekwatne do osigganych wynikéw i zaangazowania w prace;
- prace w preznie rozwijajacej sie firmie, w mtodym zespole pracowniczym;

- dobra atmosfere pracy;

Aplikacje zawierajace list motywacyjny oraz zyciorys wraz ze zdjeciem prosimy nadsyta¢ poczta
elektroniczna z dopiskiem ,Specjalista ds. sprzetu laboratoryjnego” na adres:

v z m.pl
www.zarys.pl

Prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawq z dn.
29.08.97 roku o Ochronie Danych Osobowych Dz. Ust Nr 133 poz. 883)".

https://laboratoria.net/home/10723.html

Informacje dnia: Rusza 15. edycja konkursu Ztoty Medal Chemii Behawiorystka: zy¢ jak kot z
kotem, czyli Zle Proteza stawu biodrowego z pomoca robota Szkic rozporzadzenia o ewaluacji nauki
bedzie gotowy pdzna jesienig Wystarczyt jeden gen, aby przenies¢ zachowanie miedzy gatunkami
Napoje izotoniczne Rusza 15. edycja konkursu Ztoty Medal Chemii Behawiorystka: zy¢ jak kot z
kotem, czyli Zle Proteza stawu biodrowego z pomoca robota Szkic rozporzadzenia o ewaluacji nauki
bedzie gotowy pdz ajeslenla rczyl jeden gen rzenies¢ zachowanie miedz nkami

Napoje izotoniczne R ja konkur hemii B ehawiggzstka; zy¢ jak kot z
kotem, czyli Zle Proteza sta wu biodrowego z pQ QQQ QbQL'a zk1 roz zeni waluacji nauki
bedzie gotowy pdzna jesienia W rczyl j rzeniesc z h wanie miedz nkami
Napoje izotoniczne
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