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Asystent ds. systemow jakosci

Chipita Poland Sp. z 0.0., wiodaca firma z branzy FMCG w sektorze przekasek, producent rogalikow
7Days, jak rowniez przekasek Bake Rolls poszukuje kandydatéw na stanowisko:

Asystent ds. systemow jakosci
Tomaszow Mazowiecki
Nr Ref.: A/03/01/TM

Oczekiwane kwalifikacje:

- wyzsze wyksztalcenie techniczne, preferowane kierunki: mikrobiologia lub technologia zywienia
- min. 2 lata doswiadczenia w pracy zwigzanej z kontrola i zapewnieniem jakosci

- bardzo dobra znajomo$¢ norm ISO 9001:2000 i HACCP

- znajomos¢ pracy w laboratorium

- biegta znajomosc j. angielskiego

- ukonczony kurs audytora wewnetrznego


http://laboratoria.net/polityka-prywatnosci#cookies
http://laboratoria.net/portal
http://laboratoria.net/aktualnosci
http://laboratoria.net/katalog-firm-i-laboratoriow
http://laboratoria.net/praca
http://laboratoria.net/szkolenia
http://laboratoria.net/wydarzenia
http://laboratoria.net/porownania-miedzylaboratoryjne
http://laboratoria.net/kontakt
https://laboratoria.net
https://laboratoria.net
https://laboratoria.net
https://laboratoria.net
https://laboratoria.net
https://laboratoria.net
https://laboratoria.net
http://laboratoria.net/konto/rejestracja
http://laboratoria.net/pl
https://www.facebook.com/laboratoria.net/
http://laboratoria.net/
http://laboratoria.net/home

- obstuga aplikacji biurowych (MS Office)

- wysokie kompetencje analityczne

- sumiennos¢, doktadnosé, punktualnosc

- doskonate umiejetnosci organizacyjne

- komunikatywnos$¢ i umiejetnos¢ pracy w zespole

Osobom nadsylajacym oferty zapewniamy catkowita dyskrecje.
Skontaktujemy sie tylko z wybranymi Kandydatami.

Zainteresowanych zapraszamy do przestania aplikacji: CV i listu motywacyjnego w jezyku polskim
i angielskim, z oznaczeniem w temacie nr referencyjnego stanowiska, pod nr faksu 0-22 54-54-151
lub na adres:

rekrutacja@chipita.pl

Nadestane dokumenty powinny zawiera¢ nastepujace oswiadczenie Kandydata: “Wyrazam zgode na
umieszczenie moich danych osobowych w bazie danych firmy Chipita Poland Sp. z 0.0. oraz ich
przetwarzanie i wykorzystywanie dla celow rekrutacji - zgodnie z Ustawq o Ochronie Danych
Osobowych z dn. 29.08.1997r.”
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Informacje dnia: Sztuczna inteligencja przyspiesza diagnoze endometriozy Nasze decyzje
zakupowe moga zalezeé od zapachdw, nastroju i emocji Dwa lata rzadu podsumowanie Napoje
energetyczne moga sprzyja¢ udarom Obnizony poziom choliny w mézgu powigzany z zaburzeniami
lekowymi Samochody beda mogty ,mysle¢” podobnie do ludzi Sztuczna inteligencja przyspiesza
diagnoze endometriozy Nasze decyzje zakupowe moga zalezeé od zapachdw, nastroju i emocji Dwa
lata rzadu podsumowanie Napoje energetyczne moga sprzyja¢ udarom Obnizony poziom choliny w
mozgu powiazany z zaburzeniami lekowymi Samochody beda mogty ,mysle¢” podobnie do ludzi
Sztuczna inteligencja przyspiesza diagnoze endometriozy Nasze decyzje zakupowe moga zaleze¢ od
zapachow, nastroju i emocji Dwa lata rzadu podsumowanie Napoje energetyczne moga sprzyjac
nizon ziom choliny w méz wiazany z zaburzeniami lek mi Samochody beda

mogly ,mysle¢” podobnie do ludzi
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