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Asystent ds. systemow jakosci

Chipita Poland Sp. z 0.0., wiodaca firma z branzy FMCG w sektorze przekasek, producent rogalikow
7Days, jak rowniez przekasek Bake Rolls poszukuje kandydatéw na stanowisko:

Asystent ds. systemow jakosci
Tomaszow Mazowiecki
Nr Ref.: A/03/01/TM

Oczekiwane kwalifikacje:

- wyzsze wyksztalcenie techniczne, preferowane kierunki: mikrobiologia lub technologia zywienia
- min. 2 lata doswiadczenia w pracy zwigzanej z kontrola i zapewnieniem jakosci

- bardzo dobra znajomo$¢ norm ISO 9001:2000 i HACCP

- znajomos¢ pracy w laboratorium

- biegta znajomosc j. angielskiego

- ukonczony kurs audytora wewnetrznego
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- obstuga aplikacji biurowych (MS Office)

- wysokie kompetencje analityczne

- sumiennos¢, doktadnosé, punktualnosc

- doskonate umiejetnosci organizacyjne

- komunikatywnos$¢ i umiejetnos¢ pracy w zespole

Osobom nadsylajacym oferty zapewniamy catkowita dyskrecje.
Skontaktujemy sie tylko z wybranymi Kandydatami.

Zainteresowanych zapraszamy do przestania aplikacji: CV i listu motywacyjnego w jezyku polskim
i angielskim, z oznaczeniem w temacie nr referencyjnego stanowiska, pod nr faksu 0-22 54-54-151
lub na adres:

rekrutacja@chipita.pl

Nadestane dokumenty powinny zawiera¢ nastepujace oswiadczenie Kandydata: “Wyrazam zgode na
umieszczenie moich danych osobowych w bazie danych firmy Chipita Poland Sp. z 0.0. oraz ich
przetwarzanie i wykorzystywanie dla celow rekrutacji - zgodnie z Ustawq o Ochronie Danych
Osobowych z dn. 29.08.1997r.”
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Informacje dnia: Rusza 15. edycja konkursu Zloty Medal Chemii Behawiorystka: zy¢ jak kot z
kotem, czyli Zle Proteza stawu biodrowego z pomoca robota Szkic rozporzadzenia o ewaluacji nauki
bedzie gotowy pdzna jesienig Wystarczyt jeden gen, aby przeniesé zachowanie miedzy gatunkami
Napoje izotoniczne Rusza 15. edycja konkursu Ztoty Medal Chemii Behawiorystka: zy¢ jak kot z
kotem, czyli Zle Proteza stawu biodrowego z pomoca robota Szkic rozporzadzenia o ewaluacji nauki
bedzie gotowy pdzna jesienig Wystarczyt jeden gen, aby przenies¢ zachowanie miedzy gatunkami
Napoje izotoniczne Rusza 15. edycja konkursu Ztoty Medal Chemii Behawiorystka: zy¢ jak kot z
kotem, czyli 7le Proteza stawu biodrowego z pomoca robota Szkic rozporzadzenia o ewaluacji nauki

bedzie gotowy pdzna jesienia W rczyt jeden gen rzenie$¢ zachowanie miedz nkami
Napoje izotoniczne
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