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Specjalista analityk - Laboratorium HPLC

Proponujemy Ci prace na stanowisku:

Specjalista analityk - Laboratorium HPLC
Pion Badan i Rozwoju

nr ref: SAH/2006.03

Krakéw

Do Twoich podstawowych obowiazkéw nalezato bedzie :

- Opracowywanie i walidacja metody HPLC dla nowych produktow
- Opracowywanie analitycznej czesci dokumentacji rejestracyjnej
. Scista wspélpraca ze specjalistami ds. formulacji
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- wyksztalcenia wyzszego chemicznego, preferowana chemia analityczna

- doswiadczenia w pracy laboratoryjnej

- znajomosci techniki HPLC popartej praktycznym doswiadczeniem

- znajomosci fizyko-chemicznych metod stosowanych w rozwoju nowych form lekow

- znajomosci oceny statystycznej wynikow

- biegtej znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie

- wysokich umiejetnosci interpersonalnych

- odpowiedzialnosci, sumiennosci

- umiejetnosci pracy w zespole

- znajomos¢ uregulowan prawa farmaceutycznego (jako$¢ produktéw i wymagania rejestracyjne)
mile widziana

Aplikacje z podanym numerem referencyjnym zawierajace list motywacyjny oraz CV ze zdjeciem
w jezyku angielskim prosimy przesyta¢ na adres:

PLIVA Krakow
UL. Mogilska 80
31-546 Krakow

lub elektronicznie:

RD.kariera@pliva.pl

Prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawq z dn.
29.08.97 roku o Ochronie Danych Osobowych Dz. Ust Nr 133 poz. 883)”.

https://laboratoria.net/home/10725.html

Informacje dnia: Gwaltowne przerwanie gry komputerowej w ztosci to wazny sygnat Uniwersytet
Wroctawski, PAP i Fundacja PAP podpisaty umowe 1 Iskich z tow w zaw

Eco-marathon Poland 2026 Prawie 1,2 mld ludzi na Swiecie cierpi na zaburzenia psychiczne AGH
uruchomita laboratorium UE Katowice i Slaski Uniwer M zny uruchamiaja nowe kierunki
Gwaltowne przerwanie gry komputerowej w ztosci to wazny sygnat Uniwersytet Wroctawski, PAP i
Fundacja PAP podpisaly umowe 1 Iskich z low w zaw h Shell Eco-marathon Poland 202
Prawie 1,2 mld ludzi na swiecie cierpi na zaburzenia psychiczne AGH uruchomita laboratorium UE
Katowice i Slaski Uniwersytet Medyczny uruchamiaja nowe kierunki Gwattowne przerwanie gry
komputerowej w ztosci to wazny sygnat Uniwersytet Wroctawski, PAP i Fundacja PAP podpisaly
umowe 10 polskich zespoléw w zawodach Shell Eco-marathon Poland 2026 Prawie 1,2 mld ludzi na
$wiecie cierpi na zaburzenia psychiczne AGH uruchomita laboratorium UE Katowice i Slaski
Uniwersytet Medyczny uruchamiajg nowe kierunki
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