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Technolog Zywnosci - Obrébka Termiczna

Nasz klient miedzynarodowa korporacja branzy spozywczej, o silnej pozycji na rynku polskim,
w zwiazku z dynamicznym rozwojem, poszukuje doswiadczonego kandydata na stanowisko:

Technolog Zywnosci - Obrébka Termiczna
1-50-2738
Poznan

Wymagania:

- Wyksztatcenie wyzsze - technologia zywnosci

- Bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego

- Doswiadczenie w produkcji spozywczej przy termicznym utrwalaniu zywnosci
- Znajomos¢ technologii zwiazanych z obrébka termiczna

- Umiejetnos¢ rozwigzywania problemow technicznych oraz technologicznych

- Mile widziana znajomos¢ systemow TPM, oraz ISO i HACCP
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Pracodawca oferuje bardzo atrakcyjne warunki pracy, mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu
oraz prace w miedzynarodowych standardach korporacyjnych.

Podajac Zrédto ogloszenia prosimy wpisaé - strona www.laboratoria.net

Aplikuj
z numerem ref. 1-50-2738 w temacie

https://laboratoria.net/home/10738.html

Informacje dnia: Werfen skraca czas procesu fill-finish o okoto 40% Ekspert: szkodliwos$¢ kawy jest
mitem Otytos¢ to przewlekla choroba cywilizacyjna dotykajaca miliony Polakéw, COVID-19 nadal
obciaza system ochrony zdrowia Badacze przeanalizowali diagnozy schizofrenii u dzieci i mtodziezy
w Polsce Analiza glosu z uzyciem Al moze wspiera¢ diagnostyke chordb serca Werfen skraca czas
procesu fill-finish o okoto 40% Ekspert: szkodliwosé kawy jest mitem Otylos$¢ to przewlekta choroba
cywilizacyjna dotykajaca miliony Polakéw, COVID-19 nadal obciaza system ochrony zdrowia Badacze
przeanalizowali diagnozy schizofrenii u dzieci i mtodziezy w Polsce Analiza glosu z uzyciem Al moze
wspierac diagnostyke chordb serca Werfen skraca czas procesu fill-finish o okoto 40% Ekspert:
szkodliwos¢ kawy jest mitem Otytosé to przewlekta choroba cywilizacyjna dotykajaca miliony
Polakéw, COVID-19 nadal obciaza system ochrony zdrowia Badacze przeanalizowali diagnozy

schizofrenii u dzieci i mtodziezy w Polsce Analiza gtosu z uzyciem Al moze wspiera¢ diagnostyke
chordb serca
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