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Kierownik laboratorium /Pelnomocnik ds.
Systemow Zarzadzania Jakoscia

Naszym klientem jest duza firma produkcyjna bedaca zdecydowanym liderem w swojej branzy.
W zwigzku z dynamicznym rozwojem firmy poszukujemy odpowiednich oséb na stanowisko:

Kierownik laboratorium /Pelnomocnik ds. Systemow Zarzadzania Jakoscia
Kalisz

Zakres odpowiedzialnosci:

- organizowanie pracy laboratorium

- nadzor nad oznaczaniem parametréw fizyko-chemicznych wody, Sciekdéw

- odpowiedzialnos$¢ za poprawne funkcjonowanie i doskonalenie Systemu Jakosci dziatajacego
w firmie

- weryfikacje zgodnosci funkcjonowania systemu z aktualnymi wydaniami normy ISO
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- planowanie, organizowanie i przeprowadzanie audytéw wewnetrznych
- inicjowanie dziatan zmierzajacych do rozwoju i doskonalenia systemu jakosci
- przeprowadzanie szkolen dotyczacych SZ]

Wymagania

- wyksztalcenie wyzsze (w zakresie technologii zywnosci, biotechnologii lub chemii spozywczej)
- min. 3 lata doswiadczenia na podobnym stanowisku

- znajomos¢ zagadnien Systemow Zarzadzania Jakoscia w tym wymagan norm ISO

- znajomos¢ zagadnien technologii Zzywnosci

- znajomos¢ systemu HACCP bedzie dodatkowym atutem

- dobra znajomos¢ jezyka angielskiego

- znajomosc¢ obstugi pakietu MS Office

Nasz klient oferuje:

- umowe o prace
- atrakcyjne wynagrodzenie

Oferty (CV wraz z nr. referencyjnym na kopercie) prosimy przesyta¢ na adres:
STRAIGHT - Doradztwo Personalne

ul. Lakowa 3/5
90-562 L.odz

magdalena.krolikowska@straight.pl
Podajac zrdédto ogtoszenia prosimy wpisac - strona www.laboratoria.net

www.straight.pl
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Informacje dnia: Astrofizycy odkryli najwiekszy ,nietypowy krag radiowy” Medyczny nobel Nobel
2025 z fizyki za odkrycia, ktére wplynely na rozwdj technologii kwantowych Polacy wspoétautorami

nowej metody badania reakcji chemicznych 1 z chemii z ziurawe krysztaly” z wielkim
potencjatem zastosowan Otwar niwer ki ntrum matologiczn Med Astrofizycy
odkryli najwiekszy ,nietypowy krag radiowy” Medyczny nobel Nobel 2025 z fizyki za odkrycia, ktdre
wplynely na rozwdj technologii kwantowych Polacy wspoétautorami nowej metody badania reakcji

chemicznych 1 z chemii z ziurawe krysztaty” z wielkim ncjalem z wan Otwarto

Uniwersyteckie Centrum Stomatologiczne GUMed Astrofiz kryli najwieksz T
radiowy” Medyczny nobel Nobel 2025 z fizyki za odkrycia, ktdre wplynely na rozwoj technologii
kwantowych Polacy wspdtautorami nowej metody badania reakcji chemicznych Nobel z chemii za
.dziurawe krysztaly” z wielkim potencjalem zastosowan Otwarto Uniwersyteckie Centrum
Stomatologiczne GUMed

Partnerzy


mailto: magdalena.krolikowska@straight.pl
http://laboratoria.net/aktualnosci/32629.html
http://laboratoria.net/edukacja/32628.html
http://laboratoria.net/edukacja/32627.html
http://laboratoria.net/edukacja/32627.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32626.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32626.html
http://laboratoria.net/edukacja/32625.html
http://laboratoria.net/edukacja/32625.html
http://laboratoria.net/edukacja/32624.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32629.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32629.html
http://laboratoria.net/edukacja/32628.html
http://laboratoria.net/edukacja/32627.html
http://laboratoria.net/edukacja/32627.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32626.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32626.html
http://laboratoria.net/edukacja/32625.html
http://laboratoria.net/edukacja/32624.html
http://laboratoria.net/edukacja/32624.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32629.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32629.html
http://laboratoria.net/edukacja/32628.html
http://laboratoria.net/edukacja/32627.html
http://laboratoria.net/edukacja/32627.html
http://laboratoria.net/aktualnosci/32626.html
http://laboratoria.net/edukacja/32625.html
http://laboratoria.net/edukacja/32625.html
http://laboratoria.net/edukacja/32624.html
http://laboratoria.net/edukacja/32624.html

