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Specjalista/Technolog ds. Jakości i Aplikacji

Dla naszego klienta, lidera wśród producentów farb proszkowych poszukujemy kandydatów na
stanowisko:

 
Specjalista/Technolog ds. Jakości i Aplikacji 
Nr ref: TSJA/TY
Tychy

Osoba zatrudniona na powyższym stanowisku będzie odpowiedzialna za:

prowadzenie prac bieżących laboratorium z dziedziny jakości, funkcja Inspektora Jakości ISO●

nowe wdrożenia●

rozwiązywanie problemów związanych z technologią aplikacji farb proszkowych●

prowidłowe funkcjonowanie urządzeń●

serwis techniczny u klienta●
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rozwój prac laboratoryjnych●

współpraca z zakładem w Mediolanie●

prace technologiczne ●

Wymagania:

wykształcenie wyższe, chemiczne, chemia organiczna●

3-6 letnie doświadczenie w branży farb i lakierów na stanowisku Technologa, praca w laboratorium●

biegła znajomość języka angielskiego●

dobra organizacja pracy●

kreatywność●

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie aplikacji wraz z numerem referencyjnym na adres:

Stegmann Polska Sp. z o.o.
ul. Opolska 1
40-084 Katowice

Tel. 032/ 609 05 50
Fax 032/609 05 59

email: katowice@stegmann-personal.pl

Podając źródło ogłoszenia prosimy wpisać - strona www.laboratoria.net

Prosimy o dopisanie na swojej ofercie następującej klauzuli:
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji przez firmę Stegmann Polska Sp. z o.o. (zgodnie
z ustawą z dn. 29.08.97 o Ochronie Danych Osobowych DZ. Ust. Nr 133 poz. 883)
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