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Specjalista/Technolog ds. Jakosci i Aplikacji

Dla naszego klienta, lidera wsrod producentéw farb proszkowych poszukujemy kandydatéw na
stanowisko:

Specjalista/Technolog ds. Jakosci i Aplikacji
Nr ref: TSJA/TY
Tychy

Osoba zatrudniona na powyzszym stanowisku bedzie odpowiedzialna za:

- prowadzenie prac biezacych laboratorium z dziedziny jakosci, funkcja Inspektora Jakosci ISO
- nowe wdrozenia

- rozwiazywanie problemdéw zwiazanych z technologia aplikacji farb proszkowych

- prowidtowe funkcjonowanie urzadzen

- serwis techniczny u klienta
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- rozwdj prac laboratoryjnych
- wspolpraca z zakltadem w Mediolanie
- prace technologiczne

Wymagania:

- wyksztalcenie wyzsze, chemiczne, chemia organiczna

- 3-6 letnie doswiadczenie w branzy farb i lakieréw na stanowisku Technologa, praca w laboratorium
- biegta znajomosc jezyka angielskiego

- dobra organizacja pracy

- kreatywnosc

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie aplikacji wraz z numerem referencyjnym na adres:

Stegmann Polska Sp. z o.0.
ul. Opolska 1
40-084 Katowice

Tel. 032/ 609 05 50
Fax 032/609 05 59

email: katowice@stegmann-personal.pl

Podajac zrdédio ogtoszenia prosimy wpisac - strona www.laboratoria.net

Prosimy o dopisanie na swojej ofercie nastepujacej klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w maojej ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji przez firme Stegmann Polska Sp. z 0.0. (zgodnie
z ustawq z dn. 29.08.97 o Ochronie Danych Osobowych DZ. Ust. Nr 133 poz. 883)

https://laboratoria.net/home/10850.html

Informacje dnia: Gwaltowne przerwanie gry komputerowej w ztosci to wazny sygnat Uniwersytet

Wroctawski, PAP i Fundacja PAP podpisaty umowe 1 Iskich z low w zaw
Eco-marathon Poland 2026 Prawie 1,2 mld ludzi na Swiecie cierpi na zaburzeni hiczne AGH

uruchomita laboratorium UE Katowice i Slaski Uniwer M zny uruchamiaja nowe kierunki
Gwaltowne przerwanie gry komputerowej w ztosci to wazny sygnat Uniwersytet Wroctawski, PAP i
Fundacja PAP podpisaly umowe 1 Iskich z low w zaw h Shell Eco-marathon Poland 202
Prawie 1,2 mld ludzi na swiecie cierpi na zaburzenia psychiczne AGH uruchomita laboratorium UE
Katowice i Slaski Uniwersytet Medyczny uruchamiaja nowe kierunki Gwaltowne przerwanie gry
komputerowej w ztosci to wazny sygnat Uniwersytet Wroctawski, PAP i Fundacja PAP podpisaly
umowe 10 polskich zespoléw w zawodach Shell Eco-marathon Poland 2026 Prawie 1,2 mld ludzi na
Swiecie cierpi na zaburzenia psychiczne AGH uruchomita laboratorium UE Katowice i Slaski
Uniwersytet Medyczny uruchamiajg nowe kierunki
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