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Kontroler jakości

KORAL Sp. z o.o. z siedzibą w Tczewie, jeden z czołowych polskich producentów przetworów
rybnych, poszukuje osoby zainteresowanej podjęciem pracy na stanowisku:

 
Kontroler jakości
Numer referencyjny: Nr Ref.: 1KJ
Tczew

Opis stanowiska:

Ocena surowców, opakowań, półproduktów i wyrobów gotowych●

Nadzór nad procesami produkcyjnymi●

Kontrola stanu sanitarnego pomieszczeń●

Prowadzenie obowiązującej w przedsiębiorstwie dokumentacji, związanej z nadzorowaniem jakości●

i procesami produkcyjnymi 
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Wymagania:

Wykształcenie wyższe chemiczne●

Mile widziane doświadczenie w pracy na podobnym stanowisku oraz znajomość zagadnień●

technologii produkcji w przemyśle spożywczym
Komunikatywność, dyspozycyjność, umiejętność pracy pod presją czasu, ukierunkowanie na●

osiąganie założonych celów, uczciwość i lojalność
Umiejętność pracy w zespole oraz kierowania nim●

Preferujemy osoby zamieszkałe w Tczewie lub najbliższych okolicach ●

Oferujemy:

Stałą pracę w dynamicznie rozwijającej się organizacji●

Możliwość rozwoju●

Atrakcyjny pakiet wynagrodzenia ●

Zainteresowanych zapraszamy do przesłania aplikacji drogą elektroniczną wraz z numerem
referencyjnym w tytule wiadomości na adres:

praca@koral.pl 

Podając źródło ogłoszenia prosimy wpisać - strona www.laboratoria.net

http://www.koral.pl/

Prosimy o dopisanie następującej klauzuli "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb niezbędnych dla realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dn.
29.08.97 roku o Ochronie Danych Osobowych Dz. Ust Nr 133 poz. 883)". 
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Informacje dnia:  Gwałtowne przerwanie gry komputerowej w złości to ważny sygnał Uniwersytet
Wrocławski, PAP i Fundacja PAP podpisały umowę 10 polskich zespołów w zawodach Shell
Eco-marathon Poland 2026 Prawie 1,2 mld ludzi na świecie cierpi na zaburzenia psychiczne AGH
uruchomiła laboratorium UE Katowice i Śląski Uniwersytet Medyczny uruchamiają nowe kierunki
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Prawie 1,2 mld ludzi na świecie cierpi na zaburzenia psychiczne AGH uruchomiła laboratorium UE
Katowice i Śląski Uniwersytet Medyczny uruchamiają nowe kierunki Gwałtowne przerwanie gry
komputerowej w złości to ważny sygnał Uniwersytet Wrocławski, PAP i Fundacja PAP podpisały
umowę 10 polskich zespołów w zawodach Shell Eco-marathon Poland 2026 Prawie 1,2 mld ludzi na
świecie cierpi na zaburzenia psychiczne AGH uruchomiła laboratorium UE Katowice i Śląski
Uniwersytet Medyczny uruchamiają nowe kierunki  
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