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6.10 - Pelnomocnik Dyrektora ds. Jakosci

Zadania / Obowiazki

- nadzorowanie przestrzegania postanowien okreslonych w systemie jakosci;

- inicjowanie ciggtego doskonalenia dotyczacego catej organizacji;

- rozwijanie kompleksowego zarzadzania przez jakos¢;

- nadzorowanie pracy laboratorium badawczo-kontrolnego;

- przeprowadzanie oceny skutecznosci dziatan korygujacych i zapobiegawczych;
- racjonalizacja kosztdéw jakosci;

Oczekiwania

- wyksztalcenie wyzsze (ekonomiczne, techniczne lub chemiczne); szkolenie z zakresu zarzadzania
jakoscia ISO 9000:2000 oraz z zakresu zarzadzania Srodowiskowego wg normy ISO 14001;

- uprawnienia audytora wewnetrznego i wiodacego;

- minimum 5-letnie doswiadczenie na samodzielnych stanowiskach w stuzbach zapewnienia jakosci
lub technologicznych;

- doswiadczenie w przeprowadzaniu audytow wewnetrznych;
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- znajomos¢ technik i metod sterowania procesami zmian;
- znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu dobrym;
- doswiadczenie w kierowaniu personelem;
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Informacje dnia: Werfen skraca czas procesu fill-finish o okoto 40% Ekspert: szkodliwos$¢ kawy jest
mitem Otylos¢ to przewlekla choroba cywilizacyjna dotykajaca miliony Polakow, COVID-19 nadal
obciaza system ochrony zdrowia Badacze przeanalizowali diagnozy schizofrenii u dzieci i mtodziezy
w Polsce Analiza gtosu z uzyciem Al moze wspierac¢ diagnostyke chordb serca Werfen skraca czas
procesu fill-finish o okoto 40% Ekspert: szkodliwosé kawy jest mitem Otylos¢ to przewlekta choroba
cywilizacyjna dotykajaca miliony Polakéw, COVID-19 nadal obciaza system ochrony zdrowia Badacze
przeanalizowali diagnozy schizofrenii u dzieci i mtodziezy w Polsce Analiza glosu z uzyciem Al moze
wspierac diagnostyke choréb serca Werfen skraca czas procesu fill-finish o okoto 40% Ekspert:
szkodliwos¢ kawy jest mitem Otylos¢ to przewlekla choroba cywilizacyjna dotykajaca miliony
Polakéw, COVID-19 nadal obciaza system ochrony zdrowia Badacze przeanalizowali diagnozy
schizofrenii u dzieci i mtodziezy w Polsce Analiza glosu z uzyciem Al moze wspierac¢ diagnostyke
chorob serca
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