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3.11 - kierownik działu inżynierii produktu

KIEROWNIK DZIAŁU INŻYNIERII PRODUKTU
Nr.ref.: KDIP/GT/11/04

woj. wielkopolskie

OCZEKUJEMY:
wykształcenia wyższego technicznego (preferowane kierunki: elektroniczny, mechatroniczny,
elektryczny), doświadczenia na podobnym stanowisku (pożądane jest doświadczenie w projektach
dla branży motoryzacyjnej), doświadczenia w zarządzaniu pracą zespołu, praktycznej znajomości
zasad montażu urządzeń elektronicznych, znajomości budowy i działania układów scalonych, bardzo
dobrej znajomości języka angielskiego w mowie i piśmie.

OFERUJEMY:
pracę w dynamicznie rozwijającej się firmie, odpowiedzialne stanowisko zapewniające możliwość
rozwoju i podnoszenia kwalifikacji zawodowych.
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Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie szczegółowego CV oraz oświadczenia na podany niżej
adres. Prosimy o podanie w temacie e-maila numeru referencyjnego. Informujemy jednocześnie, że
skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami.

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji
procesu rekrutacji, zgodnie z Ustawą z dn. 29.08.97 r.

SOLUTION
UL. NOWICKIEGO 7, 81-473 GDYNIA
TEL. (058) 622 90 80, FAX (058) 622 91 90
e-mail: cv@solution.pl
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Informacje dnia:  Sztuczna inteligencja przyspiesza diagnozę endometriozy Nasze decyzje
zakupowe mogą zależeć od zapachów, nastroju i emocji Dwa lata rządu podsumowanie Napoje
energetyczne mogą sprzyjać udarom Obniżony poziom choliny w mózgu powiązany z zaburzeniami
lękowymi Samochody będą mogły „myśleć” podobnie do ludzi Sztuczna inteligencja przyspiesza
diagnozę endometriozy Nasze decyzje zakupowe mogą zależeć od zapachów, nastroju i emocji Dwa
lata rządu podsumowanie Napoje energetyczne mogą sprzyjać udarom Obniżony poziom choliny w
mózgu powiązany z zaburzeniami lękowymi Samochody będą mogły „myśleć” podobnie do ludzi
Sztuczna inteligencja przyspiesza diagnozę endometriozy Nasze decyzje zakupowe mogą zależeć od
zapachów, nastroju i emocji Dwa lata rządu podsumowanie Napoje energetyczne mogą sprzyjać
udarom Obniżony poziom choliny w mózgu powiązany z zaburzeniami lękowymi Samochody będą
mogły „myśleć” podobnie do ludzi  
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