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1.06 - Specjalista w laboratorium

specjalisty w Laboratorium Kryminalistycznym

OPIS STANOWISKA

Liczba lub wymiar etatu: 1/2

Glowne obowiazki:

- prace zwiazane z wykonywaniem ekspertyz kryminalistycznych,

- prowadzenie podrecznego magazynu odczynnikow,

- prowadzenie ewidencji spraw wptywajacych do sekcji oraz podstawowej korespondencji z tym
zwigzane;j.

WYMAGANIA:

Wymagania konieczne:
- znajomos¢ pracy laboratoryjnej,
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- umiejetnos¢ obstugi komputera,

- odpowiedzialnos$¢, sumiennosé, doktadnosc,

- systematycznos¢ i punktualnosc.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

- kopia pierwszych trzech stron dowodu osobistego lub kopia nowego dowodu osobistego,

- kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,

- osSwiadczenia kandydata o korzystaniu z peini praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwo
popetione umyslnie,

- oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji,

- zyciorys i list motywacyjny.

Kopie innych dokumentéw i oswiadczenia:

- kopie Swiadectw pracy.

Dokumenty nalezy przesyta¢ do 25-06-2005 pod adresem:
Komenda Stoteczna Policji

Laboratorium Kryminalistyczne

ul. Nowolipie 2

00-150 Warszawa

Inne informacje:

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

https://laboratoria.net/home/10384.html

Informacje dnia: Wyposazenie laboratorium Sztuczna inteligencja przyspiesza diagnoze
endometriozy Nasze decyzje zakupowe moga zaleze¢ od zapachow, nastroju i emocji Dwa lata rzadu
podsumowanie je ener zne m rzyjac rom Obnizony poziom choliny w mézgu
powiazany z zaburzeniami lekowymi Wyposazenie laboratorium Sztuczna inteligencja przyspiesza
diagnoze endometriozy vA zje zakupowe m zaleze¢ od z how, n ju i ji

lata rzadu podsumowanie Napoje energetyczne moga sprzyja¢ udarom Obnizony poziom choliny w
modzgu powigzany z zaburzeniami lekowymi Wyposazenie laboratorium Sztuczna inteligencja
przyspiesza diagnoze endometriozy v zje zakupowe m zaleze¢ od z how, n

emocji Dwa lata rzadu podsumowanie Napoje energetyczne moga sprzyja¢ udarom Obnizony poziom
choliny w mézgu powigzany z zaburzeniami lekowymi
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