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LABORANT / MIKROBIOLOG

nr ref.: Q/LM/1306

Miasto: Warszawa

Do głównych zadań zatrudnionej osoby należeć będzie:

- prowadzenie analiz mikrobiologicznych surowców i gotowych produktów,
- opracowywanie wyników badań,
- prowadzenie dokumentacji laboratorium mikrobiologicznego,
- weryfikacja stanu odczynników i sprzętu laboratoryjnego.

Wymagania:

- wykształcenie wyższe z zakresu mikrobiologii,
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- doświadczenie w pracy w laboratorium mikrobiologicznym,
- znajomość metod oznaczania drobnoustrojów,
- dobra znajomość pakietu MS Office,
- znajomość języka angielskiego,
- samodzielność i wzorowa organizacja pracy.

Oferujemy pracę w aktywnym i wymagającym środowisku oraz możliwość nabycia doświadczenia
zawodowego.

Osoby zainteresowane i spełniające w/w wymagania prosimy o przesyłanie aplikacji na adres e-mail:

HRK S.A.,
pl. Bankowy 2,
00-095 Warszawa
qlm.1306@hrk.pl
z nazwą stanowiska w temacie

Zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi tylko na wybrane oferty. Na dokumentach prosimy
o umieszczenie klauzuli: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
procesu rekrutacji" (zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych z dnia 29.08.1997, Dz. U. Nr
133, poz.883.
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Informacje dnia:  Susza/ Ulewne deszcze i fale upałów to dwie strony zmiany klimatu Wypalenie
rodzicielskie może być poprzedzone spadkiem ciekawości Studenci z Wrocławia pracują nad
komunikacją opartą na falach mózgowych Sztucznej inteligencji brakuje „iskry” i smaku badawczego
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