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6.07 - Pracownik laboratorium

Pracownik Laboratorium

Osoba na tym stanowisku będzie odpowiedzialna za kontrolę jakości surowców i wyrobów gotowych
oraz całego procesu produkcyjnego; za kontrolę czystości linii produkcyjnej oraz za przestrzeganie
zasad Dobrej Praktyki Produkcyjnej.

Idealny kandydat(ka) powinien spełniać następujące wymagania:

wykształcenie wyższe kierunkowe
biegła obsługa komputera pakietu Office
znajomość języka niemieckiego i/lub angielskiego
bardzo dobra organizacja czasu i pracy własnej
wysokie umiejętności komunikacyjne i interpersonalne
umiejętność pracy w zespole
dynamiczność oraz upór w dążeniu do celu
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Oferujemy:

pracę w stabilnej międzynarodowej firmie w młodym zgranym zespole,
poszerzenie kwalifikacji
możliwości rozwoju zawodowego i długoletniej współpracy z firmą

Aplikacje prosimy przesyłać na adres wraz z klauzulą:

Prosimy o załączenie klauzul: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych,
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawą z dn.29.08.97r.
o Ochronie Danych Osobowych, Dz.U. nr 133, poz.883).Wyrażam zgodę na wysyłanie informacji
pocztą elektroniczną do celów związanych z rekrutacją zgodnie z przepisami art. 10 ust. 2 ustawy
z dnia 18.07.2002r. (DZ.U. nr 144 poz. 1204 z 2002 roku) 'O świadczeniu usług drogą
elektroniczną'."

Email: job@brueggen.pl
Fax: 025 68 48 801

Odpowiemy tylko na wybrane oferty.
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Informacje dnia:  Projekt dot. osób z niepełnosprawnościami na studiach podyplomowych Mroźna
zima nie sprawi, że komarów i kleszczy będzie mniej Udział w ultramaratonach może przyspieszać
uszkodzenie czerwonych krwinek Starsi dorośli upijający się „na umór” mają większe ryzyko zgonu
Fale mózgowe matki i dziecka łatwo się synchronizują Zmiany w układzie nagrody w mózgu mają
związek z zespołem żałoby przedłużonej Projekt dot. osób z niepełnosprawnościami na studiach
podyplomowych Mroźna zima nie sprawi, że komarów i kleszczy będzie mniej Udział w
ultramaratonach może przyspieszać uszkodzenie czerwonych krwinek Starsi dorośli upijający się „na
umór” mają większe ryzyko zgonu Fale mózgowe matki i dziecka łatwo się synchronizują Zmiany w
układzie nagrody w mózgu mają związek z zespołem żałoby przedłużonej Projekt dot. osób z
niepełnosprawnościami na studiach podyplomowych Mroźna zima nie sprawi, że komarów i kleszczy
będzie mniej Udział w ultramaratonach może przyspieszać uszkodzenie czerwonych krwinek Starsi
dorośli upijający się „na umór” mają większe ryzyko zgonu Fale mózgowe matki i dziecka łatwo się
synchronizują Zmiany w układzie nagrody w mózgu mają związek z zespołem żałoby przedłużonej  
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