Akceptuje

W ramach naszej witryny stosujemy pliki cookies w celu Swiadczenia panstwu ustug na
najwyzszym poziomie, w tym w sposéb dostosowany do indywidualnych potrzeb. Korzystanie z
witryny bez zmiany ustawien dotyczacych cookies oznacza, ze beda one zamieszczone w Panstwa
urzadzeniu koncowym. Mozecie Panstwo dokona¢ w kazdym czasie zmiany ustawien dotyczacych
cookies. Wiecej szczegotéw w naszej Polityce Prywatnosci

Portal Informacje Katalog firm Praca Szkolenia Wydarzenia Poréwnania miedzylaboratoryjne
Kontakt

S0

Laboratoria Logowanie Rejestracja pl

Jnet -

Innowacje
Nauka

Technologie

Strona gtéwna > Start

Newsletter

6.07 - Pracownik laboratorium

Pracownik Laboratorium

Osoba na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna za kontrole jakosci surowcow i wyrobow gotowych
oraz catego procesu produkcyjnego; za kontrole czystosci linii produkcyjnej oraz za przestrzeganie
zasad Dobrej Praktyki Produkcyjne;j.

Idealny kandydat(ka) powinien spelniaé nastepujace wymagania:

wyksztalcenie wyzsze kierunkowe

biegta obstuga komputera pakietu Office

znajomos¢ jezyka niemieckiego i/lub angielskiego
bardzo dobra organizacja czasu i pracy wiasnej
wysokie umiejetnosci komunikacyjne i interpersonalne
umiejetnos¢ pracy w zespole

dynamicznos¢ oraz upor w dazeniu do celu
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Oferujemy:

prace w stabilnej miedzynarodowej firmie w mtodym zgranym zespole,
poszerzenie kwalifikacji
mozliwosci rozwoju zawodowego i dtugoletniej wspotpracy z firma

Aplikacje prosimy przesyta¢ na adres wraz z klauzula:

Prosimy o zataczenie klauzul: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych,
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawa z dn.29.08.97r.
0 Ochronie Danych Osobowych, Dz.U. nr 133, poz.883).Wyrazam zgode na wysytanie informacji
poczta elektroniczna do celéw zwigzanych z rekrutacja zgodnie z przepisami art. 10 ust. 2 ustawy
z dnia 18.07.2002r. (DZ.U. nr 144 poz. 1204 z 2002 roku) 'O swiadczeniu ustug droga

elektroniczng'.

Email: job@brueggen.pl
Fax: 025 68 48 801

Odpowiemy tylko na wybrane oferty.

https://laboratoria.net/home/10394.html

Informacje dnia: Gwaltowne przerwanie gry komputerowej w ztosci to wazny sygnat Uniwersytet
Wroctawski, PAP i Fundacja PAP podpisaty umowe 10 polskich zespoléw w zawodach Shell
Eco-marathon Poland 2026 Prawie 1,2 mld ludzi na swiecie cierpi na zaburzenia psychiczne AGH
uruchomita laboratorium UE Katowice i Slaski Uniwersytet Medyczny uruchamiaja nowe kierunki
Gwaltowne przerwanie gry komputerowej w ztosci to wazny sygnat Uniwersytet Wroctawski, PAP i
Fundacja PAP podpisaly umowe 1 Iskich z low w zaw h Shell Eco-marathon Poland 202
Prawie 1,2 mld ludzi na Swiecie cierpi na zaburzeni hiczne AGH uruchomita laboratorium UE
Katowice i Slaski Uniwersytet Medyczny uruchamiaja nowe kierunki Gwattowne przerwanie gry

komputerowej w ztosci to wazny sygnat Uniwer Wroctawski, PAP i Fun
Iskich z 16w w zaw h Shell Eco-marathon Poland 2026 Prawie 1,2 mld ludzi na

Swiecie cierpi na zaburzenia psychiczne AGH uruchomita laboratorium UE Katowice i S laski
Uniwersytet Medyczny uruchamiajg nowe kierunki
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