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Diagności laboratoryjni

Jesteśmy największą w Polsce, prywatną firmą w branży diagnostyki laboratoryjnej, działającą na
terenie całego kraju. Osoby pragnące rozwijać się wraz z dynamicznie rosnącą firmą i realizować
ambicje zawodowe w przyjaznej atmosferze zapraszamy do składania ofert na stanowiska:

DIAGNOSTÓW LABORATORYJNYCH

w laboratoriach analitycznych w Krakowie, Płocku, Łodzi
nr ref. DL/07/02/lab

Od kandydatów oczekujemy:

Aktualnego prawa wykonywania zawodu Diagnosty Laboratoryjnego (wpis do rejestru diagnostów●
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laboratoryjnych) 
Doskonałej organizacji pracy i chęci ciągłego rozwoju zawodowego ●

Komunikatywności i umiejętności współdziałania ●

Dokładności i zdyscyplinowania ●

Oferujemy pracę w nowoczesnym laboratorium, umożliwiającą ciągły rozwój poprzez udział
w szkoleniach i konferencjach.

Oferty (CV, list motywacyjny, zdjęcie) z załączoną klauzulą zawierającą zgodę na przetwarzanie
danych osobowych prosimy przesyłać na adres:

rekrutacja@diag.pl

 
z numerem referencyjnym w temacie
lub Diagnostyka Sp. z.o.o.
ul. Olszańska 5
31-513 Kraków

Zastrzegamy sobie prawo do skontaktowania się wyłącznie z wybranymi kandydatami. Aktualny
status rekrutacji będzie podawany na naszej stronie internetowej www.diag.pl

https://laboratoria.net/home/11031.html
Informacje dnia:  Werfen skraca czas procesu fill-finish o około 40% Ekspert: szkodliwość kawy jest
mitem Otyłość to przewlekła choroba cywilizacyjna dotykająca miliony Polaków, COVID-19 nadal
obciąża system ochrony zdrowia Badacze przeanalizowali diagnozy schizofrenii u dzieci i młodzieży
w Polsce Analiza głosu z użyciem AI może wspierać diagnostykę chorób serca Werfen skraca czas
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schizofrenii u dzieci i młodzieży w Polsce Analiza głosu z użyciem AI może wspierać diagnostykę
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