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Opis stanowiska:

Osoba zatrudniona na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna za przeprowadzanie roznego rodzaju
analiz uzywajac zaréwno HPLC jak i metod mikrobiologicznych. Bedzie rowniez odpowiedzialna za
kalibrowanie oraz skalowanie narzedzi. Bedzie asystowata przy analizach badawczych oraz
rozwojowych zgodnie ze standardami europejskimi oraz FDA.

Kwalifikacje:
Osoba ubiegajaca sie o stanowisko analityka powinna mie¢ wyksztalcenie w co najmniej jednej
z dziedzin: chemia, chemia organiczna, chemia nieorganiczna, mikrobiologia, fizyka, farmacja,

chemia kliniczna.

Osoby z odpowiednim doswiadczeniem laboratoryjnym sa rowniez mile widziane. Osoby te powinny
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posiadac bardzo dobre umiejetnosci komunikacyjne oraz organizacyjne. Powinny przywiazywaé
uwage do detali (dokumentacja musi by¢ kompletowana zgodnie z najwyzszymi standardami).

Kandydaci powinni by¢é mocno zmotywowani do pracy i nauki oraz wykazywac inicjatywe do
wspolpracy z calym zespotem laboratoryjnym w naszej firmie. U kandydatéw mile widziana jest
znajomos¢ oraz doswiadczenie w pracy laboratoryjnej z wykorzystaniem instrumentow analitycznych:
HPLC, UV, IR, GC itp.

Osoba wybrana na to miejsce przejdzie odpowiedni trening.

Stanowisko to jest otwarte rowniez dla wszystkich kandydatow, ktorzy ukoncza studia w wyzej
wymienionych dziedzinach w roku akademickim 2006/2007.

Firma oferuje wspaniaty pakiet socjalny, facznie z wynagrodzeniem oraz pakietem emerytalnym.

Jesli jestes zainteresowany nasza oferta i uwazasz, ze masz odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie,
prosimy o przestanie swojego CV na adres mailowy : _ _¢
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