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Pełnomocnika Dyrektora ds. Jakości

Zadania / Obowiązki 

- nadzorowanie przestrzegania postanowień określonych w systemie jakości;
- inicjowanie ciągłego doskonalenia dotyczącego całej organizacji;
- rozwijanie kompleksowego zarządzania przez jakość;
- nadzorowanie pracy laboratorium badawczo-kontrolnego;
- przeprowadzanie oceny skuteczności działań korygujących i zapobiegawczych;
- racjonalizacja kosztów jakości;
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- wykształcenie wyższe (ekonomiczne, techniczne lub chemiczne);
szkolenie z zakresu zarządzania jakością ISO 9000:2000 oraz z zakresu zarządzania środowiskowego
wg normy ISO 14001;
- uprawnienia audytora wewnętrznego i wiodącego;
- minimum 5-letnie doświadczenie na samodzielnych stanowiskach w służbach zapewnienia jakości
lub technologicznych;
- doświadczenie w przeprowadzaniu audytów wewnętrznych;
- znajomość technik i metod sterowania procesami zmian;
- znajomość języka angielskiego w stopniu dobrym;
- doświadczenie w kierowaniu personelem;
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tel. (+4842) 630 04 33
fax (+4842) 633 60 27
www.ides.com.pl
email: rekrutacje@ides.com.pl
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Informacje dnia:  Projekt dot. osób z niepełnosprawnościami na studiach podyplomowych Mroźna
zima nie sprawi, że komarów i kleszczy będzie mniej Udział w ultramaratonach może przyspieszać
uszkodzenie czerwonych krwinek Starsi dorośli upijający się „na umór” mają większe ryzyko zgonu
Fale mózgowe matki i dziecka łatwo się synchronizują Zmiany w układzie nagrody w mózgu mają
związek z zespołem żałoby przedłużonej Projekt dot. osób z niepełnosprawnościami na studiach
podyplomowych Mroźna zima nie sprawi, że komarów i kleszczy będzie mniej Udział w
ultramaratonach może przyspieszać uszkodzenie czerwonych krwinek Starsi dorośli upijający się „na
umór” mają większe ryzyko zgonu Fale mózgowe matki i dziecka łatwo się synchronizują Zmiany w
układzie nagrody w mózgu mają związek z zespołem żałoby przedłużonej Projekt dot. osób z
niepełnosprawnościami na studiach podyplomowych Mroźna zima nie sprawi, że komarów i kleszczy
będzie mniej Udział w ultramaratonach może przyspieszać uszkodzenie czerwonych krwinek Starsi
dorośli upijający się „na umór” mają większe ryzyko zgonu Fale mózgowe matki i dziecka łatwo się
synchronizują Zmiany w układzie nagrody w mózgu mają związek z zespołem żałoby przedłużonej  
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