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Zawsze stawiamy na ludzi: W silnie zmotywowanych i gotowych do podejmowania trudnych wyzwan
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Obecnie poszukujemy osoby naszej siedziby w Lodzi na stanowisko:

KONTROLER JAKOSCI - PRACOWNIK LABORATORIUM

nr ref. LAB/1/2004
Osoba zatrudniona na tym stanowisku odpowiedzialna bedzie za terminowe wykonywanie badan
jakosciowych wyrobow.
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Oczekiwania:

wyksztatcenie wyzsze techniczne (mile widziani absolwenci uczelni technicznych - Wydziatu
Mechanicznego)

biegta znajomosé AutoCAD-a

znajomos¢ jezyka angielskiego

znajomos¢ zagadnien metrologii

umiejetnos¢ obstugi przyrzadow kontrolo-pomiarowych

dobra znajomos¢ obstugi komputera

umiejetnos¢ organizacji pracy wlasnej celem terminowego realizowania zadan

Wybranym kandydatom umozliwimy realizacje kariery zawodowej w mtodym zespole oséb
nastawionych na sukces. Zapewniamy prace w nowoczesnie zarzadzanej firmie, atrakcyjne
wynagrodzenie wspdtmierne do postawionych zadan i osiaganych efektéw oraz szeroki pakiet
szkolen. Dbamy o to, by umiejetnosci zatrudnionych byty jak najlepiej wykorzystane.

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie aplikacji (CV ze zdjeciem + LM) zawierajacych zgode na
przetwarzanie danych osobowych na adres e-mail: sekretariat@cx.pl Przepraszamy, skontaktujemy
sie z wybranymi kandydatami.
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