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Strona główna  › Start

2.09 - Kontroler Jakości - pracownik
laboratorium

Zawsze stawiamy na ludzi: ■ silnie zmotywowanych i gotowych do podejmowania trudnych wyzwań
■ zaangażowanych i pełnych entuzjazmu ■ potrafiących i lubiących pracować w zespole ■
dyspozycyjnych

Obecnie poszukujemy osoby naszej siedziby w Łodzi na stanowisko:

KONTROLER JAKOŚCI – PRACOWNIK LABORATORIUM

nr ref. LAB/1/2004
Osoba zatrudniona na tym stanowisku odpowiedzialna będzie za terminowe wykonywanie badań
jakościowych wyrobów.
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Oczekiwania:

wykształcenie wyższe techniczne (mile widziani absolwenci uczelni technicznych - Wydziału
Mechanicznego)
biegła znajomość AutoCAD-a
znajomość języka angielskiego
znajomość zagadnień metrologii
umiejętność obsługi przyrządów kontrolo-pomiarowych
dobra znajomość obsługi komputera
umiejętność organizacji pracy własnej celem terminowego realizowania zadań

Wybranym kandydatom umożliwimy realizację kariery zawodowej w młodym zespole osób
nastawionych na sukces. Zapewniamy pracę w nowocześnie zarządzanej firmie, atrakcyjne
wynagrodzenie współmierne do postawionych zadań i osiąganych efektów oraz szeroki pakiet
szkoleń. Dbamy o to, by umiejętności zatrudnionych były jak najlepiej wykorzystane.

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie aplikacji (CV ze zdjęciem + LM) zawierających zgodę na
przetwarzanie danych osobowych na adres e-mail: sekretariat@cx.pl Przepraszamy, skontaktujemy
się z wybranymi kandydatami.
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Informacje dnia:  Olbrzymie ilości danych o Wszechświecie z wód Morza Śródziemnego Nowe
organizmy są odkrywane szybciej niż kiedykolwiek wcześniej Skutki ekspozycji na mikroplastik
przechodzą z ojca na syna Statyny pomagają wszystkim cukrzykom Zanieczyszczenie powietrza może
mieć związek z wyższym ryzykiem depresji O szpiczaku w badaniach obrazowanych często świadczą
„dziury w kościach” Olbrzymie ilości danych o Wszechświecie z wód Morza Śródziemnego Nowe
organizmy są odkrywane szybciej niż kiedykolwiek wcześniej Skutki ekspozycji na mikroplastik
przechodzą z ojca na syna Statyny pomagają wszystkim cukrzykom Zanieczyszczenie powietrza może
mieć związek z wyższym ryzykiem depresji O szpiczaku w badaniach obrazowanych często świadczą
„dziury w kościach” Olbrzymie ilości danych o Wszechświecie z wód Morza Śródziemnego Nowe
organizmy są odkrywane szybciej niż kiedykolwiek wcześniej Skutki ekspozycji na mikroplastik
przechodzą z ojca na syna Statyny pomagają wszystkim cukrzykom Zanieczyszczenie powietrza może
mieć związek z wyższym ryzykiem depresji O szpiczaku w badaniach obrazowanych często świadczą
„dziury w kościach”  
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