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Klaster zostal powolany do zycia przez 43
podmioty reprezentujace sektor biznesu (25 zalozycieli), instytuty badawcze (pieciu

zalozycieli), uczelnie wyzsze (szesciu zalozycieli) oraz administracje, instytucje otoczenia
biznesu, i organizacje pozarzadowe (siedem podmiotow).

Celem Mazowieckiego Klastra Chemicznego jest poprawa konkurencyjnosci oraz wzrost potencjatu
innowacyjnego przedsiebiorstw z branzy chemicznej poprzez wspoéiprace, wymiane wiedzy
i doswiadczen ze sfera B+R oraz wspotprace z firmami powigzanymi i kooperujacymi z branza
chemiczna (np. firmy transportowe, logistyczne, recyklingowe, szkoleniowe, swiadczace ustugi
inzynieryjno-projektowe, IT) w celu osiagniecia maksymalnych korzysci biznesowych dla uczestnikow
klastra.

Powotanie Mazowieckiego Klastra Chemicznego jest wynikiem spotkan i pracy grupy branzowej
»,Chemia” w ramach projektu systemowego Samorzadu Wojewddztwa Mazowieckiego "Wsparcie
inicjatyw klastrowych w ramach dziatania Mazowieckiej Sieci Osrodkéw Doradczo - Informacyjnych
w zakresie Innowacji". Gtownym celem projektu bylo stymulowanie rozwoju idei clusteringu, poprzez
wsparcie instytucji zaangazowanych w realizacje polityki klastrowej w odniesieniu do
zdiagnozowanych obszaréw koncentracji klastrowych na Mazowszu.

Zrédto: www.chemiaibiznes.com.pl
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