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Zrownowazony rozwoj to dla firm nie tylko
sposob na osiagniecie korzysci wizerunkowych, lecz takze wymiernych korzysci

finansowych. Unilever dzieki ekorozwiazaniom stosowanym w produkcji od 2008 roku
ograniczyl koszty o 400 mln euro w skali globalnej. Marki koncernu, ktdre realizuja cele
spoleczne, rosna dwukrotnie szybciej niz pozostate.

Unilever od czterech lat realizuje globalny plan ,Zycie w sposéb zréwnowazony”, ktéry zaktada
dwukrotny wzrost biznesu, przy jednoczesnym zmniejszeniu negatywnego wptywu firmy na
srodowisko i zwiekszeniu pozytywnego wplywu spotecznego. W Polsce koncern zdotal podnies¢
efektywnos$¢ ekologiczng we wszystkich czterech zaktadach produkcyjnych przy jednoczesnej
redukcji emisji dwutlenku wegla na tone produkcji o 14 proc. w poréwnaniu z 2013 rokiem i o 72
proc. od 2008 roku.

- Jako globalna firma staramy sie dziata¢ odpowiedzialnie, by zmniejszy¢ wptyw naszej dziatalnosci
na srodowisko - méwi agencji informacyjnej Newseria Biznes Harm Goossens, prezes zarzadu
Unilever w Europie Srodkowo-Wschodniej. - Po drugie, rozwijamy sie szybciej dzieki
zrownowazonemu podejsciu, a nasze koszty spadajg. Mysle wiec, Ze taka dziatalnosc¢ jest dobra
dla srodowiska, a przy tym korzystna dla naszego rozwoju i naszych pracownikow

Dzieki podejmowanym inicjatywom koncern zwiekszyt efektywnos$¢ swojego transportu. Przyktadowo,
w efekcie projektu przeprowadzonego w dziale sprzedazy srednio o 12 proc. zmniejszyt sie dystans
przemierzany przez agentéw handlowych firmy na polskich drogach. Jednoczesnie o 60 proc. wzrosta
liczba odwiedzanych klientow.

- Promujemy zréownowazony rozwdj w markach Dove, Flora czy Domestos i widzimy ich szybki
wzrost - deklaruje Harm Goossens.

To przyktady marek, ktore realizuja okreslone cele spoteczne. Program ,Proaktywnie dla serca”
Flory pro.activ pomaga Polakom w walce z wysokim poziomem cholesterolu. Z bezptatnych badan
skorzystato prawie 45 tys. 0oséb, a ponad 850 tys. siegneto po pakiet startowy, chcac pozyskaé wiecej
informacji na temat profilaktyki chordb serca. Z kolei projekt edukacyjny , Wzorowa tazienka” marki
Domestos miat zacheci¢ najmtodszych do dbania o higiene i czystos¢ w szkolnych toaletach. W skali
Swiatowej marki rozwijane zgodnie z ideq zréwnowazonego rozwoju odnotowuja dwukrotnie wyzsze
wzrosty.

Unilever prowadzi tez program Lamplighter skierowany do pracownikéw we wszystkich oddziatach
koncernu. Moga oni skorzysta¢ z badan lekarskich, porad lekarzy, fizjoterapeutéw, dietetykdw
oraz warsztatow zdrowotnych.

Odpowiedzialny biznes daje szereg korzysci. Najbardziej znane sa te wizerunkowe, ale nie sa one
jedyne.
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- Poczynilismy duze postepy pod wzgledem zaréwno wzrostu, jak i kosztow. Od 2008 roku, dzieki
skoncentrowaniu sie na zrownowazonym rozwoju, zaoszczedzilismy 400 milionéw euro w naszych
zaktadach produkcyjnych na catym swiecie - mowi Goossens.

- W ten sposdb biznes prowadzi coraz wiecej firm. Okazuje sie, Ze jest to takze zyskowne. To pewna
filozofia zarzqdzania, ktorq najwieksze swiatowe firmy umieszczajqg w swoich strategiach i starajq sie
w jak najlepszy sposob przestrzegac¢ i wykonywac. Dla firmy to czesto oszczednosc¢, lepsze
wykorzystanie zasobdw, ale przede wszystkim pobudzenie innowacyjnosci, czyli tego, co najbardziej
sie liczy, zeby istnie¢ na rynku i by¢ coraz bardziej konkurencyjnym. Innowacyjnos¢ bardzo czesto
wyplywa wtasnie z takiego myslenia o tym, w jaki sposob rozwiqza¢ najwieksze problemy, przed
ktorymi stoimy jako spoteczenstwa - mowi Mirella Panek-Owsianska, prezes zarzadu Forum
Odpowiedzialnego Biznesu.

Idea zrownowazonego rozwoju jest coraz wazniejsza dla konsumentéw na caltym swiecie. Wielu
z nich zwraca uwage na to, w jaki sposéb byl wyprodukowany towar. Zanim dokonaja zakupu,
upewniaja sie, czy jest on przyjazny dla sSrodowiska oraz czy przy jego produkcji nie byly tamane
prawa cztowieka.

- Prowadzenie biznesu w sposob zrownowazony oznacza, ze firma bierze odpowiedzialnos¢ za swdj
wplyw na ludzi i Srodowisko naturalne. Unilever ma bardzo ambitny globalny plan, w jaki sposob
zwiekszy¢ swojq firme dwukrotnie i jej pozytywny wptyw spoteczny, a jednoczesnie zniwelowac
negatywny wplyw na srodowisko. Plan jest rozpisany, ma swoje mierniki, swoje okreslone cele i jest
planem bardzo ambitnym - dodaje Panek-Owsianska.

Zrédto: www.newseria.pl
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Informacje dnia: Stypendia ministra nauki za znaczace osiggniecia Doktor z TikToka: fajnie by
byto, gdyby w sieci to jednak naukowcy méwili o nauce Kierownik wyprawy polarnej Mikrolasery
moga wykrywaé pojedyncze czasteczki Duze teleskopy sfotografowaty dwie formujace sie planety
Bakteriofagi moga chroni¢ zywnosé przed salmonella Stypendia ministra nauki za znaczace
osiagniecia Doktor z TikToka: fajnie by byto, gdyby w sieci to jednak naukowcy moéwili o nauce
Kierownik wyprawy polarnej Mikrolasery moga wykrywac pojedyncze czasteczki Duze teleskopy
sfotografowaly dwie formujace sie planety Bakteriofagi moga chroni¢ zywnosé przed salmonella
Stypendia ministra nauki za znaczace osiagniecia Doktor z TikToka: fajnie by byto, gdyby w sieci to
jednak naukowcy mowili o nauce Kierownik wyprawy polarnej Mikrolasery moga wykrywac
pojedyncze czasteczki Duze teleskopy sfotografowaty dwie formujace sie planety Bakteriofagi moga
chroni¢ zywnos$¢ przed salmonella
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